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KAUPHALL 18.05.2020 § 132

  Terveydenhuoltolain 12 § mukaan kuntalaisten terveydestä ja
hyvinvoinnista sekä toteutetuista toimenpiteistä on ra por toi ta va
valtuustolle vuosittain. Aiempaan vuosiraportointiin näh den vuotta
2019 koskevan raportoinnin lähtökohta on vaih tu nut erillisistä
toiminnoista ja palveluista kuntalaiseen, jon ka hyvinvointi on kaikkien
kaupungin toimijoiden yh tei se nä tavoitteena.

 Raportin ensimmäinen osa käsittelee Ylöjärven väestön hy vin voin nin
tilaa ja kaupungissa sen edistämiseksi tehtyä työ tä kuluneena
vuonna. Kaupungin toimintaa ja palveluita ei ra por toi da yksiköittäin,
vaan suhteessa kunkin ikäryhmän hy vin voin nin tilaan ja tarpeisiin.
Tarkastelu on rajattu hy vin voin tia vahvistavaan ja ongelmia
ennaltaehkäisevään toi min taan. Tämän lisäksi raportoidaan
hyvinvointityön ja sen koor di naa tion toteutuminen kuluneena
vuonna. Sen jälkeen esi tel lään lähtökohdat ja suunnitelma vuoden
2020 hy vin voin ti työl le.

 Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen on raportoitavan vuo den
aikana perustunut Ylöjärven kaupunkistrategiaa to teut ta vaan laajaan
hyvinvointikertomukseen 2017-2020, eril lis suun ni tel miin sekä
vuodelle 2019 asetettuihin hy vin voin ti työn tavoitteisiin, jotka on
esitelty raportissa. Koska laa ja hyvinvointikertomus on sisäistetty
kaupungin toi min nas sa vaihtelevasti, raportointiakaan ei ole voitu
kohdentaa vain sen sisältämien tavoitteiden mukaisiin toimiin. Näin
ol len raportissa korostuu kokonaisvaltaisempi kuvaus vuoden 2019
toiminnasta.

Väestön hyvinvoinnin tila

 Ylöjärveläisten vointi ja elämänlaatu näyttäytyvät sekä vuo den 2019
tilastotiedon että kaupungin oman hy vin voin ti tie don valossa monilta
osin hyvinä ja valtakunnallista tasoa pa rem pi na. Huomionarvoista on
kuitenkin koululaisten ja opis ke li joi den henkinen jaksaminen,
turvallisuuden ko ke mus sekä päihteiden käyttö etenkin ammatillisen
opetuksen 1. ja 2. luokan opiskelijoilla. Nuorten päihteiden käyttö oli
kui ten kin monelta osin myös vähentynyt.



 Kokonaistasolla kaupungin toiminta asukkaidensa ter vey den ja
hyvinvoinnin edistämiseksi oli terveyden edistämisen ver tai lu tie to jär-
jes tel mä TEA-viisarin mukaan monilta osin muu ta maata parempaa.
Parhaiten toteutui kult tuu ri hy vin voin nin edistäminen, kun taas
opetuksen, koulutuksen, lii kun nan ja kuntajohdon voimavarojen
osalta oli vielä jossain mää rin parannettavaa.

Toimenpiteet hyvinvoinnin edistämiseksi

 Asukkaiden terveellisten elintapojen, arjessa pärjäämisen ja tur val li-
suu den tukemisen tarpeisiin vastattiin vuonna 2019 mo nin palveluin,
joissa hyödynnettiin käyttäjien arvioita. Suu ri osa raportoidusta
hyvinvointityöstä painottui nuorten ikä ryh mien hyvinvoinnin ja
terveyden edistämiseen. Ylö jär vel lä, missä väestörakenne on
suhteellisen nuori, tätä voi daan pitää perusteltuna, joskin väestön
ikääntyminen on otet ta va tulevaisuudessa huomioon. Työikäisten ja
ikään ty nei den hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen on toki jo nyt
tär keää nuorempien ikäryhmien rinnalla, ja sen eteen tehtiin mää rä-
tie toi ses ti työtä useilla kaupungin toimialoilla. 

  Kaikki hyvinvointityön koordinaatiolle asetetut tavoitteet saa vu tet tiin.
Resurssien vahvistuttua kokopäiväisen hy vin voin ti koor di naat to rin
palkkaamisen myötä, hyvinvointityössä oli mah dol lis ta ottaa käyttöön
uusia toimintatapoja ja -malleja, joi ta raportti esittelee. 

Hyvinvointityö vuonna 2020

 Vuonna 2020 tehtävä hyvinvointityö perustuu laajaan hy vin voin ti ker-
to muk seen 2017-2020 sekä erillissuunnitelmiin. Hy vin voin ti työn
vuosittaiseksi teemaksi on valittu yh tei söl li syy den kautta syntyvä
turvallisuus. Teema näkyy vuoden ai ka na hyvinvointityön
koordinaation painotuksissa, jär jes tet tä vis sä tilaisuuksissa sekä
alatyöryhmien toiminnassa. Sen on tarkoitus välittyä ylöjärveläisille
myös kaupungin osas to jen toiminnan kautta.

 Hyvinvointityön koordinaation kannalta keskeinen tavoite vuo del le
2020 on laajan hyvinvointikertomuksen 2021-2024 laa ti mi nen eri
sidosryhmät osallistaen. Lisäksi tavoitteena on mm.
poikkihallinnollisen yhteistyön edistäminen, hanke- ja alueellisen
verkostotyön jatkaminen sekä raportissa mai nit tu jen ohjeiden ja
suunnitelmien laatiminen.

Liite   - Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen vuosittainen ra port ti
2019

Kaupunginjohtaja ehdottaa
 Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, et tä se

hyväksyy Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen vuo sit tai sen raportin
2019.



Päätös  Hyväksyttiin.
  -----
KAUPVALT 08.06.2020 § 40

Liite   - Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen vuosittainen raportti
2019

Kaupunginhallitus ehdottaa
 Kaupunginvaltuusto päättää hyväksyä Hyvinvoinnin ja terveyden

edistämisen vuosittaisen raportin 2019.

Päätös Hyväksyttiin.
 -----

 Minna Sarvijärvi poistui kokouksesta tämän asian aikana klo 18.25 ja
varajäsen Virpi Ukonmäki saapui kokoukseen varajäsen Susanna
Friimäen estyneisyyden vuoksi tämän asian aikana klo 18.27.

 -----


