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Vuosittainen raportti 2019 kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoinnista seka toteutetuista
toimenpiteista

700/01.04.01/2017

KAUPHALL 18.05.2020 § 132

Terveydenhuoltolain 12 § mukaan kuntalaisten terveydesta ja
hyvinvoinnista seka toteutetuista toimenpiteista on raportoitava
valtuustolle vuosittain. Aiempaan vuosiraportointiin nahden vuotta
2019 koskevan raportoinnin lahtdkohta on vaihtunut erillisista
toiminnoista ja palveluista kuntalaiseen, jonka hyvinvointi on kaikkien
kaupungin toimijoiden yhteisena tavoitteena.

Raportin ensimmainen osa kasittelee Ylojarven vaeston hyvinvoinnin
tilaa ja kaupungissa sen edistamiseksi tehtya tyota kuluneena
vuonna. Kaupungin toimintaa ja palveluita ei raportoida yksikoittain,
vaan suhteessa kunkin ikaryhman hyvinvoinnin tilaan ja tarpeisiin.
Tarkastelu on rajattu hyvinvointia vahvistavaan ja ongelmia
ennaltaehkaisevaan toimintaan. Taman lisaksi raportoidaan
hyvinvointitydn ja sen koordinaation toteutuminen kuluneena
vuonna. Sen jalkeen esitellaan Iahtokohdat ja suunnitelma vuoden
2020 hyvinvointityolle.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on raportoitavan vuoden
aikana perustunut Ylojarven kaupunkistrategiaa toteuttavaan laajaan
hyvinvointikertomukseen 2017-2020, erillissuunnitelmiin seka
vuodelle 2019 asetettuihin hyvinvointityon tavoitteisiin, jotka on
esitelty raportissa. Koska laaja hyvinvointikertomus on sisaistetty
kaupungin toiminnassa vaihtelevasti, raportointiakaan ei ole voitu
kohdentaa vain sen sisaltamien tavoitteiden mukaisiin toimiin. Nain
ollen raportissa korostuu kokonaisvaltaisempi kuvaus vuoden 2019
toiminnasta.

Vaeston hyvinvoinnin tila

Ylojarvelaisten vointi ja elamanlaatu nayttaytyvat seka vuoden 2019
tilastotiedon ettd kaupungin oman hyvinvointitiedon valossa monilta
osin hyvina ja valtakunnallista tasoa parempina. Huomionarvoista on
kuitenkin koululaisten ja opiskelijoiden henkinen jaksaminen,
turvallisuuden kokemus seka paihteiden kayttd etenkin ammatillisen
opetuksen 1. ja 2. luokan opiskelijoilla. Nuorten paihteiden kaytto oli
kuitenkin monelta osin myos vahentynyt.



Liite

Kokonaistasolla kaupungin toiminta asukkaidensa terveyden ja
hyvinvoinnin edistamiseksi oli terveyden edistamisen vertailutietojar-
jestelma TEA-viisarin mukaan monilta osin muuta maata parempaa.
Parhaiten toteutui kulttuurihyvinvoinnin edistaminen, kun taas
opetuksen, koulutuksen, liikunnan ja kuntajohdon voimavarojen
osalta oli viela jossain maarin parannettavaa.

Toimenpiteet hyvinvoinnin edistamiseksi

Asukkaiden terveellisten elintapojen, arjessa parjaamisen ja turvalli-
suuden tukemisen tarpeisiin vastattiin vuonna 2019 monin palveluin,
joissa hyodynnettiin kayttajien arvioita. Suuri osa raportoidusta
hyvinvointitydsta painottui nuorten ikaryhmien hyvinvoinnin ja
terveyden edistamiseen. Ylojarvella, missa vaestorakenne on
suhteellisen nuori, tata voidaan pitaa perusteltuna, joskin vaeston
ikdantyminen on otettava tulevaisuudessa huomioon. Tydikaisten ja
ikaantyneiden hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on toki jo nyt
tarkeaa nuorempien ikaryhmien rinnalla, ja sen eteen tehtiin maara-
tietoisesti tyota useilla kaupungin toimialoilla.

Kaikki hyvinvointitydn koordinaatiolle asetetut tavoitteet saavutettiin.
Resurssien vahvistuttua kokopaivaisen hyvinvointikoordinaattorin
palkkaamisen myota, hyvinvointitydssa oli mahdollista ottaa kayttoon
uusia toimintatapoja ja -malleja, joita raportti esittelee.

Hyvinvointityd vuonna 2020

Vuonna 2020 tehtava hyvinvointityd perustuu laajaan hyvinvointiker-
tomukseen 2017-2020 seka erillissuunnitelmiin. Hyvinvointityon
vuosittaiseksi teemaksi on valittu yhteisollisyyden kautta syntyva
turvallisuus. Teema nakyy vuoden aikana hyvinvointityon
koordinaation painotuksissa, jarjestettavissa tilaisuuksissa seka
alatyéryhmien toiminnassa. Sen on tarkoitus valittya ylojarvelaisille
my0Os kaupungin osastojen toiminnan kautta.

Hyvinvointityon koordinaation kannalta keskeinen tavoite vuodelle
2020 on laajan hyvinvointikertomuksen 2021-2024 laatiminen eri
sidosryhmat osallistaen. Lisaksi tavoitteena on mm.
poikkihallinnollisen yhteistydon edistaminen, hanke- ja alueellisen
verkostotyon jatkaminen seka raportissa mainittujen ohjeiden ja
suunnitelmien laatiminen.

- Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen vuosittainen raportti
2019

Kaupunginjohtaja ehdottaa

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se
hyvaksyy Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vuosittaisen raportin
2019.



Paatos Hyvaksyttiin.

KAUPVALT 08.06.2020 § 40

Liite - Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vuosittainen raportti
2019

Kaupunginhallitus ehdottaa
Kaupunginvaltuusto paattaa hyvaksya Hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen vuosittaisen raportin 2019.

Paatos Hyvaksyttiin.

Minna Sarvijarvi poistui kokouksesta taman asian aikana klo 18.25 ja
varajasen Virpi Ukonmaki saapui kokoukseen varajasen Susanna
Friimaen estyneisyyden vuoksi tdman asian aikana klo 18.27.



