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Nurmi Jukka 17:00 - 19:50 Vs.
kaupunkirakennej
ohtaja

Santalahti Anne 17:00 - 19:50 Terveys- ja
sosiaalijohtaja

Smolander Taru 17:00 - 19:50 Vs.
henkildstdjohtaja

Sarkka Emilja 17:00 - 19:50 Nuorisovaltuuston
puheenjohtaja

Helminen Tiina 17:00 - 19:50 Viestintapaallikkd

Isotalo Hanna 17:00 - 19:50 Johdon sihteeri

Allekirjoitukset
Jaana Lamminen Kirsi Riihioja
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat
22 -32

Poytakirjan tarkastus

Ylojarvi 10.3.2021 Ylojarvi 11.3.2021

Petri Kiviniemi-Makinen Mika Kotiranta

Poytakirja yleisesti nahtavilla
Tarkastettu poytakirja on asetettu yleisesti nahtaville

kaupungin yleisessa tietoverkossa (www.ylojarvi.fi) kuntalain
140 §:ssa saadetylla tavalla 11.3.2021.

Todistaa Vs. hallintopaallikko Kirsi Riihioja




Ylo6jarven kaupunki

Kaupunginvaltuusto

Poytakirja 2/2021

§ 22 08.03.2021

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus / 8.3.2021

KAUPVALT 08.03.2021 § 22

Paatos

Kaupunginvaltuuston kokouksen laillisuuden edellytyksena
on, etta kokouskutsu on valtuutetuille toimitettu kuntalain ja
valtuuston tyojarjestyksen edellyttamalla tavalla.
Paatosvaltaisuuden edellytyksena on, etta lasna on
vahintaan kaksi kolmasosaa valtuutetuista.

Taman kokouksen kokouskutsu on julkaistu osoitteessa
www.ylojarvi.fi ja lahetetty valtuutetuille 3.3.2021.
Kokouskutsu ilman asialuetteloa on julkaistu 4.3.2021
Kurun Lehdessa ja asialuetteloineen 3.3.2021 YI6jarven
Uutisissa.

Kaupunginvaltuusto paattaa mahdollisista esteista.
Puheenjohtaja toteaa laillisuuden ja paatosvaltaisuuden.

Suoritetun nimenhuudon jalkeen todettiin, etta paikalla ovat
kaikki valtuutetut lukuun ottamatta Jarmo Tahloa, Yrjo
Nevalaa ja Heidi Koivistoa.

Tahlon tilalle kutsuttu Juha Kanto ja Koiviston tilalle kutsuttu
Heli Koukeri-Potkonen todettiin lasna oleviksi. Nevalan
tilalle kutsuttu Matti Peltomaki ei saapunut kokoukseen,
joten paikalla oli 50 valtuutettua tai varavaltuutettua eli
valtuusto oli yhta vaille taysilukuinen. Lisaksi paikalla ol
nuorisovaltuuston puheenjohtaja, kaupungin johtoryhma,
viestintapaallikkd seka johdon sihteeri, joka toimi
kokouksessa teknisena sihteerina.

Taman jalkeen puheenjohtaja Jaana Lamminen totesi
kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
Esityslista hyvaksyttiin kokouksen tyojarjestykseksi.
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Kaupunginvaltuusto § 23 08.03.2021

Poytakirjantarkastajien valinta / 8.3.2021

KAUPVALT 08.03.2021 § 23

Kaupunginvaltuusto paattaa valita poytakirjan tarkastajiksi
Petra Kiviniemi-Makisen ja Heidi Koiviston seka 1.
varatarkastajaksi Mika Kotirannan ja 2. varatarkastajaksi
Jussi Kytomaen.

Paatos Heidi Koiviston poissaollessa kaupunginvaltuusto paatti
valita poytakirjan tarkastajiksi Petra Kiviniemi-Makisen ja
Mika Kotirannan seka 1. varatarkastajaksi Jussi Kytémaen
ja 2. varatarkastajaksi Outi Kytomaen.



Ylo6jarven kaupunki Poytakirja 2/2021

Kaupunginhallitus § 69 22.02.2021
Kaupunginvaltuusto §24 08.03.2021

Keskusvaalilautakunnan taydennysvaali
287/00.00.01/2017

KAUPHALL 22.02.2021 § 69

Keskusvaalilautakunnan jasen Mervi Niemi-Pietila on
jattanyt 15.2.2021 eroanomuksen keskusvaalilautakunnasta
kuntavaaliehdokkuuden vuoksi.

Kuntalaki
71 § Yleinen vaalikelpoisuus

Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilo:
1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa
sind vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun
luottamustoimeen toimitetaan; ja

3) jota eiole julistettu vajaavaltaiseksi.
72 § Vaalikelpoisuus valtuustoon
Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

1) valtion virkamies, joka hoitaa valittomasti
kunnallishallintoa koskevia valvontatehtavia;

2) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka toimii
kunnanhallituksen tai lautakunnan tehtavaalueen
johtavassa tehtavassa tai sellaiseen rinnastettavassa
vastuullisessa tehtavassa;

3) kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa oleva henkild, joka asemaltaan voidaan
rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan
palveluksessa olevaan henkildoon;

4) kuntayhtyman jdsenkunnan valtuuston osalta
kuntayhtyman palveluksessa oleva henkild, joka
asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa
tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkildon.

Edella tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on
vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos palvelussuhde paattyy
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Kaupunginhallitus § 69 22.02.2021
Kaupunginvaltuusto §24 08.03.2021

ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa.
74 § Vaalikelpoisuus muihin toimielimiin

Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild,
joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen
kunnan palveluksessa oleva henkilo;

2) henkilo, joka on asianomaisen lautakunnan tai
valiokunnan tehtavaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa,;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jasenena taikka johtavassa ja
vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti
kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyotya tai vahinkoa.

Paaasiallisesti henkildstdasioita hoitavaan toimielimeen
sovelletaan, mita 73 §:n 2 momentissa saadetaan.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin
henkilO, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja
lautakuntaan tai jonka kotikunta kunta ei ole.

Vaalilaki
13 § Kunnan keskusvaalilautakunta

Valtuuston on asetettava kuntaan toimikaudekseen kunnan

keskusvaalilautakunta.

Kunnan keskusvaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasenta seka
tarpeellinen maara varajasenia, joita on kuitenkin oltava
vahintaan viisi. Varajasenet on asetettava siihen
jarjestykseen, jossa he tulevat jasenten sijaan. Seka
jasenten etta varajasenten tulee mahdollisuuksien mukaan
edustaa kunnassa edellisissa kuntavaaleissa ehdokkaita
asettaneita aanestajaryhmia. Jasen tai varajasen, joka
keskusvaalilautakunnalle toimitetun ehdokashakemuksen
mukaan on asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen
ehdokkaaksi, ei voi osallistua keskusvaalilautakunnan
tydskentelyyn kyseisissa vaaleissa.
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Kaupunginhallitus § 69 22.02.2021
Kaupunginvaltuusto §24 08.03.2021

Kunnan keskusvaalilautakunnan on ilmoitettava
yhteystietonsa Digi- ja vaestdtietovirastolle sen
maaraamalla tavalla.

Jotta kunnan keskusvaalilautakunnan jasenet ja varajasenet
edustaisivat edellisissa kuntavaaleissa esiintyneita
aanestajaryhmia edellyttaa se yleensa, etta kukin jasen tai
varajasen edustaa eri danestajaryhmaa. Niin kauan kuin
yksikin huomioon otettava aanestajaryhma on vailla
edustusta, keskusvaalilautakuntaan ei saa valita muusta
ryhmasta kahta edustajaa.

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta
4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa kayttavien toimielinten kokoonpano

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa
vastaavissa toimielimissa seka kunnallisissa etta kuntien
valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia
kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista
muuta johdu.

Keskusvaalilautakunnan tamanhetkinen kokoonpano:
Jasenet:

Inkeri Haarla-Kettunen, pj. KOK
Sami Vastamaki vpj., VAS
Jarkko Luukkanen, KESK
Mervi Niemi-Pietila, SDP

Tomi Parviainen, VIHR

. varajasen Petri Kulojarvi, PS

. varajasen Marjo-Helena Nieminen, KD
. varajasen Jarmo Blom, KOK

. varajasen Pirkko Peramaa, SDP

. varajasen Pirjo Ruopio, VIHR

A WN -

Vs. kaupunginjohtaja ehdottaa
Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle,
etta se paattaa

1. myontaa Mervi Niemi-Pietilalle eron
keskusvaalilautakunnan jasenyydesta,
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Kaupunginhallitus § 69 22.02.2021
Kaupunginvaltuusto §24 08.03.2021

2. valita Mervi Niemi-Pietilan tilalle jasenen
keskusvaalilautakuntaan kuluvan valtuustokauden
loppuun saakka ja

3. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Paatos Hyvaksyttiin silla lisayksella, etta kohta 2. kuuluu:
"valita Kaija Jarvisen Mervi Niemi-Pietilan tilalle jaseneksi
keskusvaalilautakuntaan kuluvan valtuustokauden loppuun
saakka".

KAUPVALT 08.03.2021 § 24

Kaupunginhallitus ehdottaa
Kaupunginvaltuusto paattaa

1. myontaa Mervi Niemi-Pietilalle eron
keskusvaalilautakunnan jasenyydesta,

2. valita Kaija Jarvisen Mervi Niemi-Pietilan tilalle
jaseneksi keskusvaalilautakuntaan kuluvan
valtuustokauden loppuun saakka ja

3. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 88 22.02.2021
Kaupunginvaltuusto § 25 08.03.2021

Keskusvaalilautakunnan taydennysvaali
287/00.00.01/2017

KAUPHALL 22.02.2021 § 88

Keskusvaalilautakunnan jasen Jarkko Luukkanen on
jattanyt 22.2.2021 eroanomuksen keskusvaalilautakunnasta
henkilokohtaisten syiden vuoksi.

Kuntalaki
71 § Yleinen vaalikelpoisuus

Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilo:
1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa
sind vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun
luottamustoimeen toimitetaan; ja

3) jota eiole julistettu vajaavaltaiseksi.
72 § Vaalikelpoisuus valtuustoon
Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

1) valtion virkamies, joka hoitaa valittomasti
kunnallishallintoa koskevia valvontatehtavia;

2) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka toimii
kunnanhallituksen tai lautakunnan tehtavaalueen
johtavassa tehtavassa tai sellaiseen rinnastettavassa
vastuullisessa tehtavassa;

3) kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa oleva henkild, joka asemaltaan voidaan
rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan
palveluksessa olevaan henkildoon;

4) kuntayhtyman jdsenkunnan valtuuston osalta
kuntayhtyman palveluksessa oleva henkild, joka
asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa
tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkildon.

Edella tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on
vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos palvelussuhde paattyy
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Kaupunginhallitus § 88 22.02.2021
Kaupunginvaltuusto § 25 08.03.2021

ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa.
74 § Vaalikelpoisuus muihin toimielimiin

Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild,
joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen
kunnan palveluksessa oleva henkilo;

2) henkilo, joka on asianomaisen lautakunnan tai
valiokunnan tehtavaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa,;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jasenena taikka johtavassa ja
vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa

asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa, jos

kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti

kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan

olennaista hyotya tai vahinkoa.

Paaasiallisesti henkildstdasioita hoitavaan toimielimeen
sovelletaan, mita 73 §:n 2 momentissa saadetaan.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin
henkilO, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja
lautakuntaan tai jonka kotikunta kunta ei ole.

Vaalilaki
13 § Kunnan keskusvaalilautakunta

Valtuuston on asetettava kuntaan toimikaudekseen kunnan

keskusvaalilautakunta.

Kunnan keskusvaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasenta seka
tarpeellinen maara varajasenia, joita on kuitenkin oltava
vahintaan viisi. Varajasenet on asetettava siihen
jarjestykseen, jossa he tulevat jasenten sijaan. Seka

jasenten etta varajasenten tulee mahdollisuuksien mukaan

edustaa kunnassa edellisissa kuntavaaleissa ehdokkaita
asettaneita aanestajaryhmia. Jasen tai varajasen, joka
keskusvaalilautakunnalle toimitetun ehdokashakemuksen
mukaan on asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen
ehdokkaaksi, ei voi osallistua keskusvaalilautakunnan
tydskentelyyn kyseisissa vaaleissa.
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Kaupunginhallitus § 88 22.02.2021
Kaupunginvaltuusto § 25 08.03.2021

Kunnan keskusvaalilautakunnan on ilmoitettava
yhteystietonsa Digi- ja vaestdtietovirastolle sen
maaraamalla tavalla.

Jotta kunnan keskusvaalilautakunnan jasenet ja varajasenet
edustaisivat edellisissa kuntavaaleissa esiintyneita
aanestajaryhmia edellyttaa se yleensa, etta kukin jasen tai
varajasen edustaa eri danestajaryhmaa. Niin kauan kuin
yksikin huomioon otettava aanestajaryhma on vailla
edustusta, keskusvaalilautakuntaan ei saa valita muusta
ryhmasta kahta edustajaa.

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta
4 a § Julkisen hallinnon ja julkista valtaa kayttavien toimielinten kokoonpano

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa
vastaavissa toimielimissa seka kunnallisissa etta kuntien
valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia
kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista
muuta johdu.

Keskusvaalilautakunnan tamanhetkinen kokoonpano:
Jasenet:

Inkeri Haarla-Kettunen, pj. KOK
Sami Vastamaki vpj., VAS
Jarkko Luukkanen, KESK
Mervi Niemi-Pietila, SDP

Tomi Parviainen, VIHR

. varajasen Petri Kulojarvi, PS

. varajasen Marjo-Helena Nieminen, KD
. varajasen Jarmo Blom, KOK

. varajasen Pirkko Peramaa, SDP

. varajasen Pirjo Ruopio, VIHR

A WN -

Vs. kaupunginjohtaja ehdottaa
Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle,
etta se paattaa

1.  myontaa Jarkko Luukkaselle eron
keskusvaalilautakunnan jasenyydesta,
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Kaupunginhallitus § 88 22.02.2021
Kaupunginvaltuusto § 25 08.03.2021

2. valita Jarkko Luukkasen tilalle jasenen
keskusvaalilautakuntaan kuluvan valtuustokauden
loppuun saakka ja

3. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.
Paatos Hyvaksyttiin silla lisayksella, etta kohta 2 kuuluu:
"valita Juha Kannon Jarkko Luukkasen tilalle jaseneksi

keskusvaalilautakuntaan kuluvan valtuustokauden loppuun
saakka".

KAUPVALT 08.03.2021 § 25

Kaupunginhallitus ehdottaa
Kaupunginvaltuusto paattaa

1.  myontaa Jarkko Luukkaselle eron
keskusvaalilautakunnan jasenyydesta,

2. valita Juha Kannon Jarkko Luukkasen tilalle jaseneksi
keskusvaalilautakuntaan kuluvan valtuustokauden
loppuun saakka ja

3. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Paatos Hyvaksyttiin.

13
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Kaupunginhallitus §71 22.02.2021
Kaupunginvaltuusto § 26 08.03.2021

Hallintosaannon paivittaminen

6/00.01.01/2018

KAUPHALL 22.02.2021 § 71

Seloste Kaupungin hallintosdannon osalta on todettu

paivitystarpeita mm. nimikemuutoksista johtuen. Lisaksi
vuoden 2020 kirjanpidon tarkastuksessa suositeltiin
tehtavaksi asianmukainen paatés kaupungin pankkitilien
kayttooikeuksista ja nama paatokset on nyt
hallintosaanndssa lisatty talousjohtajan ratkaisuvaltaan.

Pykalan liitteessa hallintosaantoon esitettavat lisaykset on
merkitty punaisella fontilla ja poistettavat kohdat
yliviivattuina.
Liite - Hallintosaannon paivitykset 9.3.2021 ja 1.5.2021 lukien
Vs. kaupunginjohtaja ehdottaa:
Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle,
etta se paattaa

1. hyvaksya taman pykalan liitteen mukaiset muutokset
hallintosdantdoon voimaan tuleviksi 9.3.2021 lukien,

2. hyvaksya taman pykalan liitteen mukaiset muutokset
hallintosaantéon voimaan tuleviksi 1.5.2021 lukien ja

3. tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Paatos Hyvaksyttiin.

KAUPVALT 08.03.2021 § 26
Liite - Hallintosaannon paivitykset 9.3.2021 ja 1.5.2021 lukien

Kaupunginhallitus ehdottaa:
Kaupunginvaltuusto paattaa

1. hyvaksya taman pykalan liitteen mukaiset muutokset
hallintosaantdon voimaan tuleviksi 9.3.2021 lukien,

2. hyvaksya taman pykalan liitteen mukaiset muutokset
hallintosaantoon voimaan tuleviksi 1.5.2021 lukien ja
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Paatos

3. tarkastaa tdman pykalan kokouksessa.

Hyvaksyttiin.-
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Tonttila Invest Oy / Yritystontin osto omaan tai perustettavan yhtion lukuun
87/10.00.02/2021

KAUPHALL 22.02.2021 § 73

"Yl6jarven kaupunginhallitukselle 2.2.2021
OSTOANOMUS
Tonttila Invest Oy (y-tunnus 2686348-8) Turkkirata 10,

Pirkkala haluaa ostaa Yl6jarven kaupungilla myynnissa
olevan yritystontin, joka sijaitsee Elovainiolla osoitteessa

Elovainiontie 2. Tontin pinta-ala on 16.516 m2. Kauppahinta

on 574.000 euroa.

Tonttila Invest Oy on perustettu vuonna 2015, mutta
varsinainen yritystoiminta aloitettiin 20.1.2021.
Paaasiallinen liiketoiminta tulee olemaan erilaisten
kiinteistdjen ostaminen, myyminen, vuokraaminen ja
rakennuttaminen.

Tonttila Invest Oy:n suunnitelma on ostaa Elovainion

yritystontti ja rakentaa sille alkuvaiheessa vahintaan kaavan

edellyttaman 2.500 nelidn toimisto-, liike- ja varastotiloja.
Ensisijainen lilkeidea on vuokrata tarvittavat tilat
Voitelukeskus Tonttila Oy:lle, jonka aikomus on laajentaa
liiketoimintaansa my0s Ylojarvelle. Lisaksi on tarkoitus
vuokrata myds muita tiloja halukkaille yrittajille ja saada
heidat jo suunnitteluvaiheessa mukaan projektiin, jotta
toimitilat olisivat mahdollisimman optimaaliset jokaisen

yrityksen liiketoiminnalle. Halukkaiden yritysten I6ytamiseen

toivomme yhteistyota Ylojarven Yrityspalvelulta.

Rakentaminen tullaan aloittamaan viimeistaan saadetyn
rakentimisen aloitusajan puitteissa, mutta mikali

kiinnostuneita yrityksia I0ytyy nopeasti mukaan, niin heti kun

lupa-asiat ovat kunnossa. Rakennusnelidita tullaan
lisddmaan tarpeen mukaan mikali kysyntaa riittaa.

Pirkkalassa 2.2.2021
Pauli Jarvinen
Toimitusjohtaja, Tonttila Invest Oy

050 472 7770,, pauli.jarvinen@tonttilainvest.com”

Tonttila Invest Oy:n ostoanomus kohdistuu Elovainion
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yritysalueella sijaitsevaan korttelin 372 tonttiin nro 2. Tontin
pinta-ala on noin 16 516 m2 ja myyntihinta 574 000 €.
Rakennettavaksi sallittu kerrosala on 8200 m2 (e=0,50).
Ostettavaksi anotun tontin sijainti iimenee oheismateriaalina
olevan asemakaavan karttaotteelta.

Yléjarven Yrityspalvelu Oy:n toimitusjohtajan ehdotus:
Ylojarven Yrityspalvelu Oy:n toimitusjohtaja ehdottaa, etta
kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle
yritystontin 372/2 myymista Tonttila Invest Oy:lle (y-tunnus:
2686348-8) omaan tai mydhemmin perustettavan yhtion
lukuun.

Muut luovutussehdot:

Kaupunginvaltuuston paatdksessa 16.6.2011 § 56 seka
Ylojarven kaupungin vuoden 2017 maapoliittisessa
ohjelmassa mainitut ehdot, joista mainittakoon:

1. Varausmaksuna peritaan 10 % maapohjan
kauppahinnasta eli 57 400 €.

2.  Tontin myyntihinta on 574 000 €.

3. Ostaja vastaa omalla kustannuksellaan maaraalan
lohkomisesta omaksi tilakseen. Kaupanvahvistajan
palkkion maksaa ostaja.

4. Ylojarven Vesi perii taksansa mukaan korvauksen
kunnallistekniikan liittymismaksuista. Ostaja huolehtii
itse liittymasta Yldjarven Vedelle.

5. Rakentamisen on kaynnistyttava ja rakennuslupa
jatettava 22.2.2023 mennessa. Varaussopimus paattyy
22.2.2023.

6. Maaraaloista muodostettava tila ei saa osuutta yhteisiin
maa- ja vesialueisiin.

7. Varattavalle tontille rakennettaessa on noudatettava
sita koskevan asemakaava-alueen maarayksia ja
suunnitteluohjeita, jotka saatetaan ostajan tietoon
ennen lopullisen luovutuskirjan tekemista.

8. Tontille rakennetaan vahintdan 2500 m2:n kiinteat
toimitilat. Mikali rakentaminen ei kaynnisty
maaraajassa 22.2.2023 mennessa, on ostajan
palautettava maa-alue kaupungille vahintaan
luovutushetken tasoisena. Varausmaksua ei talloin



Ylo6jarven kaupunki

Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto

Poytikirja 2/2021 18

§73 22.02.2021
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Oheismateriaali

Lisatiedot

palauteta eika luovutuskirjaa allekirjoiteta. Kaupunki ei
myoOskaan korvaa tontille tehtyjen toimenpiteiden
kustannuksia ostajalle.

9. Luovutuskirjaan sisallytetdaan sakkomaksu
luovutussopimuksen ehtojen noudattamiseksi, sakon
maara 2,5 x maapohjan luovutushinta.

10. Muut ehdot em. valtuustopaatoksien ja kaupungin
luovuttamien teollisuustonttien normaalien
luovutusehtojen mukaisesti.

- karttaote asemakaavasta

Tanja Vuori, tanja.vuori@ylojarvi.fi, p. 050 437 1281

Vs. kaupunginjohtaja ehdottaa:

Paatos

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle,
ettd se hyvaksyy Ylojarven Yrityspalvelu Oy:n
toimitusjohtajan esityksen.

Hyvaksyttiin.

KAUPVALT 08.03.2021 § 27

Oheismateriaali

Lisatiedot

- karttaote asemakaavasta

Tanja Vuori, tanja.vuori@ylojarvi.fi, p. 050 437 1281

Kaupunginhallitus ehdottaa

Kaupunginvaltuusto paattaa myyda yritystontin 372/2
Tonttila Invest Oy:lle (y-tunnus: 2686348-8) omaan tai
myohemmin perustettavan yhtion lukuun.

Muut luovutussehdot:

Kaupunginvaltuuston paatoksessa 16.6.2011 § 56 seka
Ylojarven kaupungin vuoden 2017 maapoliittisessa
ohjelmassa mainitut ehdot, joista mainittakoon:

1. Varausmaksuna peritaan 10 % maapohjan
kauppahinnasta eli 57 400 €.

2. Tontin myyntihinta on 574 000 €.

3. Ostaja vastaa omalla kustannuksellaan maaraalan
lohkomisesta omaksi tilakseen. Kaupanvahvistajan
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Paatos

10.

palkkion maksaa ostaja.

Ylojarven Vesi perii taksansa mukaan korvauksen
kunnallistekniikan liittymismaksuista. Ostaja huolehtii
itse liittymasta Ylojarven Vedelle.

Rakentamisen on kaynnistyttava ja rakennuslupa
jatettava 22.2.2023 mennessa. Varaussopimus paattyy
22.2.2023.

Maaraaloista muodostettava tila ei saa osuutta yhteisiin
maa- ja vesialueisiin.

Varattavalle tontille rakennettaessa on noudatettava
sita koskevan asemakaava-alueen maarayksia ja
suunnitteluohjeita, jotka saatetaan ostajan tietoon
ennen lopullisen luovutuskirjan tekemista.

Tontille rakennetaan vahintaan 2500 m2:n kiinteat
toimitilat. Mikali rakentaminen ei kaynnisty
maaraajassa 22.2.2023 mennessa, on ostajan
palautettava maa-alue kaupungille vahintaan
luovutushetken tasoisena. Varausmaksua ei talloin
palauteta eika luovutuskirjaa allekirjoiteta. Kaupunki ei
myoskaan korvaa tontille tehtyjen toimenpiteiden
kustannuksia ostajalle.

Luovutuskirjaan sisallytetaan sakkomaksu
luovutussopimuksen ehtojen noudattamiseksi, sakon
maara 2,5 x maapohjan luovutushinta.

Muut ehdot em. valtuustopaatoksien ja kaupungin
luovuttamien teollisuustonttien normaalien
luovutusehtojen mukaisesti.

Hyvaksyttiin.
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Valtuustoaloite Pride-viikon sateenkaariliputuksen lisaamiseksi Ylojarven
liputuskaytanteihin

361/10.03.02/2020

KAUPVALT 07.09.2020 § 62

"Osana kaupungin liputussaannon paivittamisvalmistelua,
me Ylojarven vihreiden valtuustoryhma esitamme, etta
kaupunki nimeaa liputussaantdoon vakituiseksi
liputuspaivaksi Pride-viikon liputuksen.

Edistykselliset ja yhdenvertaisuuden tarkeaksi arvioineet
kaupungit ovat ottaneet liputuskaytanteihinsa pysyvasti
Pride-viikon sateenkaariliputuksen. Liputukseen paatyen
Yl6jarven kaupunki viestivat nakyvasti kaikkien osallisuutta,
tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta.

Vaikka lippu on vain symboli, se viestii kuitenkin vahvasti
tavoitteista ja asenteista.

Sateenkaarilippu viestii ihmisten yhdenvertaisuutta, joka
lapileikkaa kaikki vaestoryhmat.

Ylojarven vihrea valtuustoryhma"

Paatos Kaupunginvaltuusto paatti lahettda em. valtuustoaloitteen
kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.

KAUPHALL 14.09.2020 § 226

Kaupunginjohtaja ehdottaa:
Kaupunginhallitus paattaa lahettaa valtuustoaloitteen
hallinto- ja talousosastolle lausuntoa varten.

Paatos Hyvaksyttiin silla esittelijan tekemalla lisayksella, etta aloite
lahetetaan lausunnolle myos asukaslautakunnalle.

ASUKLTK 22.10.2020 § 54
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Kaupunginhallitus on paattanyt lahettaa Ylojarven vihrean
valtuustoryhman valtuustoaloitteen Pride-viikon sateenkaa-
riliputuksen lisaamiseksi Ylojarven liputuskaytanteisiin asu-
kaslautakunnan lausuttavaksi. Asukaslautakunnan tehtavia
ovat kaupungin hallintosaannon nojalla seuraavat:

1. asettaa erilaisia neuvostoja ja tydryhmia sopivaksi kat-
somakseen ajaksi kuitenkin enintaan lautakunnan toimi-
kauden ajaksi. Naihin elimiin valittavien jasenten tulee
edustaa eri kansalaisryhmia kaupungin eri alueilta

2. jarjestaa erilaisia foorumeja, joissa asukkailla, jarjestoil-
18, yhdistyksilla ja yrityksilla on mahdollisuus esittaa na-
kemyksia kaupungin palveluista lautakunnan tehtaviin
liittyvissa asioissa

3. kokoaa ja kasittelee kuntalaisilta, jarjestailta, yhdistyksil-
ta, neuvostoilta ja yrityksilta tulleita esityksia, jotka kos-
kevat lautakunnan tehtavia seka antaa naista asioista
tarvittaessa lausunnon

4. arvioi nykyisten palaute- ja osallistumisjarjestelmien
ajantasaisuutta ja tekee niihin kehittdmisehdotuksia

5. jarjestaa laaja-alaisia tai poikkihallinnollisia kyselyja ja
mielipidetiedusteluja kuntalaisille ja muille tahoille yh-
teistydssa osastojen kanssa

6. seuraa toimialansa kehityssuuntia

7. arvioi ja tukee taloudellisesti paikallisen vaikuttamisen
toimivuutta, vapaata kansalaistoimintaa ja kuntalaisvai-
kuttamista

8. paattaa tehtavaalueensa avustuksista

Asukaslautakunnan lausunnon tulisi nain ollen kiinnittya
kaupunginvaltuuston sille maaraamiin tehtaviin nahden. Pri-
de-viikon sateenkaariliputuskaytanto nayttaisi painottuvan
valmistelussa tehdyn lapikaynnin perusteella suuriin
kaupunkeihin. Liputuksen keston osalta nayttaa olevan
vaihtelua siten, etta joissakin Pride-liputukseen
osallistuvissa kunnissa ja kaupungeissa liputus kestaa
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Liitteet

Oheismateriaali

yhden paivan ja toisissa pidempaan. Lapikaynnin
perusteella Pride-liputus nayttaisi olevan kaytéssa noin
viidessatoista-kahdessakymmenessa kunnassa eli reilussa
viidessa prosentissa Suomen kunnista, mutta tarkka luku
todennakoisesti vaihtelee vuosien valilla.

Asukaslautakunnan tehtavat ja kuntalain (410/2015) 22 §
huomioiden kuntalaiskyselyn jarjestaminen asiasta on
perusteltua. Kysely esitetaan toteutettavaksi
oikeusministerion yllapitamassa otakantaa.fi
—verkkopalvelussa. Otakantaa.fi-verkkopalvelu on
kansalaisten, jarjestojen ja viranomaisten keskinaista
vuoropuhelua ja osallistumista tehostava verkkopalvelu.
Palvelu helpottaa kansalaisvaikuttamista ja tiedonsaantia
seka lisaa paatosten valmistelun ja paatoksenteon
lapinakyvyytta ja parantaa niiden laatua. Otakantaa.fi on
osa oikeusministerion laajempaa demokratiapalvelukoko-
naisuutta, jossa tarjotaan palveluita demokraattiseen
vaikuttamiseen ja osallistumiseen.

Lisaksi esitetaan, etta asiasta pyydetaan lausunnot myds
asukaslautakunnan alaisilta neuvostoilta.

- Pride-viikon sateenkaariliputusta koskevan kyselyn ky-
symykset

- Ylojarven kaupungin kiinteistojen liputusohje

Hallintopaallikko ehdottaa:

Paatos

Asukaslautakunta paattaa jarjestaa kyselyn liitteen mukaisin
kysymyksin aikavalilla 2.11. - 30.11.2020 selosteosassa ku-
vatulla tavalla ja pyytaa alaisiltaan neuvostoilta asiasta lau-

sunnot.

Hyvaksyttiin.

ASUKLTK 21.01.2021 § 8

Pride-liputusta koskeva kuntalaiskysely on toteutettu
asukaslautakunnan paatoksen 22.10.2020 § 54 mukaisesti.
Kyselyyn saatiin yhteensa 74 vastausta. Vastaajista 60 oli
oman ilmoituksensa mukaan yldjarvelaisia. Kyselyn
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kysymyksena oli "Kannatatko Pride-viikon
sateenkaariliputuksen lisaamista Ylojarven kaupungin
liputuskaytanteihin?”. Kyselyyn vastanneista 23 vastasi kylla
ja 51 ei. Kyselyyn vastanneilla oli mahdollisuus jattaa myos
vapaamuotoiset kommentit asiaan liittyen, jotka ovat
pykalan oheismateriaalina.

Kaupungin neuvostot ovat antaneet loppusyksyn aikana
Pride-liputusta koskevat lausunnot. Neuvostoista viisi
(Kuru-neuvosto, lapsi- ja nuorisoneuvosto,
mielenterveysneuvosto (d4an.), vammaisneuvosto seka
vanhusneuvosto) eivat kannattaneet Pride-viikon
sateenkaariliputuksen lisaamista Ylojarven kaupungin
liputuskaytanteihin. Viljakkala-neuvosto ei ottanut asiaan
selkeaa kantaa. Neuvostojen kannanotot olivat tarkemmin
seuraavat:

Kuru-neuvosto 10.12.2020 § 33:

"Kuru-neuvosto keskusteli asiasta ja paatti yksimielisesti,
etta se ei kannata Pride-viikon sateenkaariliputuksen
lisdamista Ylojarven liputuskaytanteihin.”

Lapsi- ja nuorisoneuvosto 15.12.2020 § 40:
"Keskustelussa nousi esille tarkeitd yhdenvertaisuutta ja
tasa-arvoisuutta koskevia kommentteja:

- seksuaalivahemmistdjen tunnustaminen/tuki tarkeaa
lapsille ja nuorille

- ihmisyys on moninaista

- jokainen voi halutessaan liputtaa sateenkaarilipulla
Pride-viikkoa

- Suomen lippu edustaa kaikkia suomalaisia tasavertaisesti
Keskustelun jalkeen neuvosto totesi, etta erillisen
liputuspaivan antaminen muulla kuin Suomen lipulla yhdelle
ihmisryhmalle ei ole tarpeellista.”

Mielenterveysneuvosto 17.11.2020 § 34:
"Mielenterveysneuvoston jasenista enemmisto (6/9) ei
kannattanut Pride-viikon sateenkaariliputuksen lisdamista
Ylojarven kaupungin liputuskaytanteihin, mika tuli neuvoston
kannaksi.”

Vammaisneuvosto 1.12.2020 § 32:
"Keskustelun jalkeen vammaisneuvosto paatti antaa
oheisen lausunnon Pride-viikon sateenkaariliputuksen
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Oheismateriaali

lisaamiseksi Ylojarven liputuskaytantoihin:

19.3 on tasa-arvon paiva, joka on Ylojarvella hyvaksytty
pieneksi liputuspaivaksi, se riittanee Ylojarvella kaikkia

seksuaalisia suuntauksia koskevana ja kaupunkilaisten
yhdenvertaisuutta tukevana tapahtumana.

Mikali Ylojarvi paattaa tukea ennakkotapauksena
kymmenien Suomessa hyvaksyttyjen vuosipaivien joukosta
Pride-viikon ja Pridelipun kayttda, niin lippuna tulisi olla
Suomen lippu. Suomalaisuuden liitto tukee Suomen lipun
kayttoa kaikissa liputuksissa.”

Vanhusneuvosto 8.12.2020 § 46:

"Keskustelun jalkeen vanhusneuvoston lausuntona on, etta
vanhusneuvosto ei kannata valtuustoaloitetta ja liputukset
tapahtuisivat jatkossakin Suomen lipulla.”

Viljakkala-neuvosto 24.11.2020 § 37:

"Viljakkala-neuvosto keskusteli asiasta ja paattaa
kantanaan, etta osa oli mydtamielinen liputuksesta ja osa ol
sita mielta, ettd arvokkain tanko olisi pyhitetty jatkossakin
vain Suomen lipulle.”

Kuntalaiskyselyn tulokset seka kaupungin neuvostojen
lausunnot huomioiden voidaan yhteenvetona todeta, etta
Pride-liputuksen lisaamiseen kaupungin liputuskaytanteihin
ei olisi perusteltua ryhtya.

- Kyselyn vapaamuotoiset kommentit

Hallintopaallikkd ehdottaa:

Paatos

Asukaslautakunta paattaa antaa selosteena olevan
lausunnon aloitteeseen.

Hyvaksyttiin.

KAUPHALL 22.02.2021 § 80

Vs. hallintopaallikké Kirsi Riihioja

Hallinto- ja talousosasto yhtyy asukaslautakunnan
lausuntoon ja toteaa, etta Pride-liputuksen lisdamiseen
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Oheismateriaali

kaupungin liputuskaytanteihin ei olisi perusteltua ryhtya.

- Kyselyn vapaamuotoiset kommentit

Vs. kaupunginjohtaja ehdottaa:

Paatos

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle,
ettd se hyvaksyy asukaslautakunnan ja hallinto- ja
talousosaston lausunnot vastauksena aloitteeseen.

Keskustelun kuluessa Timo Halttula ehdotti seuraavaa:

Vastausten sisallosta kay ilmi ettei Pride-liputuksen
tarkoitus ja merkitys ole ehka ollut vastauksen antajilla
kokonaan tiedossa. Sateenkaarilippua tunnuksenaan
kayttava Pride-liike on maailmanlaajuinen kulttuuri- ja
ihmisoikeustapahtuma seksuaali- ja
sukupuolivahemmistoihin kuuluvien ihnmisten oikeuksien,
osallisuuden ja hyvinvoinnin edistamiseksi. Suomen
edityksellisimmat organisaatiot, niin yritys- kuin
kuntasektorillakin osallistuvat tapahtumaan liputtamalla
sateelkaarilippua Pride-viikolla. Ylojarven tulee,
kaupunkiorganisaationa, osoittaa nakyvasti, etta se
puolustaa ja tukee vahemmistdjen asemaa kaikessa
toiminnassaan. Sateenkaari liputukseen osallistuminen on
nakyva osoitus tuesta ja oikeuksien puolustamisesta. Sen
puute antaa painvastaisen viestin. Teen muutosesityksen,
etta Ylojarvi ottaa Pride liputuksen kaytannokseen.

Aki Leppanen ja Minna Sorsa kannattivat Halttulan
ehdotusta.

Koska oli tehty vs. kaupunginjohtajan ehdotuksesta
poikkeava kannatettu ehdotus, puheenjohtaja esitti
suoritettavaksi aanestyksen nimenhuudolla siten, etta ne,
jotka kannattavat vs. kaupunginjohtajan ehdotusta,
aanestavat jaa. Mikali ei voittaa, Halttulan ehdotus tulee
kaupunginhallituksen paatdkseksi.

Aznestysesitys ja -tapa hyvaksyttiin yksimielisesti.

Suoritetussa nimenhuutodanestyksessa annettiin 8
jaa-aanta (Heiska, Landgren-Makkyla, Luojus, Mankkinen,
Maki-Ventela, Ojares, Peltola, Sarvijarvi, Sorsa) ja 3
ei-aanta (Halttula, Leppanen, Sorsa), joten puheenjohtaja
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totesi vs. kaupunginjohtajan ehdotuksen tulleen
kaupunginhallituksen paatdkseksi.

Timo Halttula jatti asiaan eriavan mielipiteen: "Vastausten
sisallosta kay ilmi ettei Pride-liputuksen tarkoitus ja merkitys
ole ehka ollut vastauksen antajilla kokonaan tiedossa.
Sateenkaarilippua tunnuksenaan kayttava Pride-liike on
maailmanlaajuinen kulttuuri- ja ihmisoikeustapahtuma
seksuaali- ja sukupuolivahemmistoihin kuuluvien inmisten
oikeuksien, osallisuuden ja hyvinvoinnin edistamiseksi.
Suomen edityksellisimmat organisaatiot, niin yritys- kuin
kuntasektorillakin osallistuvat tapahtumaan liputtamalla
sateelkaarilippua Pride-viikolla. Ylgjarven tulee,
kaupunkiorganisaationa, osoittaa nakyvasti, etta se
puolustaa ja tukee vahemmistdjen asemaa kaikessa
toiminnassaan. Sateenkaari liputukseen osallistuminen on
nakyva osoitus tuesta ja oikeuksien puolustamisesta. Sen
puute antaa painvastaisen viestin."

KAUPVALT 08.03.2021 § 28

Oheismateriaali

- Kyselyn vapaamuotoiset kommentit

Kaupunginhallitus ehdottaa:

Paatos

Kaupunginvaltuusto hyvaksyy asukaslautakunnan ja
hallinto- ja talousosaston lausunnot vastauksena
aloitteeseen.

Keskustelun kuluessa Timo Halttula ehdotti seuraavaa:

"Ylojarven tulee, kaupunkiorganisaationa, osoittaa
nakyvasti, etta se puolustaa ja tukee vahemmistojen
asemaa kaikessa toiminnassaan. Sateenkaari liputukseen
osallistuminen on nakyva osoitus tuesta ja oikeuksien
puolustamisesta. Sen puute antaa painvastaisen viestin.

Teen muutosesityksen, ettd kaupunginvaltuusto palauttaa
vastauksen valmisteluun siten, etta liputusohje paivitetaan
ja valtuusto ohjaa paivityksessa Pride-liputuksen kaupungin
kaytannoksi."

Jenni Kiiskinen ym. kannattivat Halttulan ehdotusta.

26



Ylojarven kaupunki Poytakirja 2/2021
Kaupunginvaltuusto § 62 07.09.2020
Kaupunginhallitus § 226 14.09.2020
Asukaslautakunta § 54 22.10.2020
Asukaslautakunta §8 21.01.2021
Kaupunginhallitus § 80 22.02.2021
Kaupunginvaltuusto § 28 08.03.2021

Keskustelun kuluessa Leena Mankkinen ehdotti seuraavaa:
"Koska Ylojarven kaupungin liputusohjeen maaritys on
kesken, esitan valtuustoaloitteen palauttamista
kaupunginhallitukselle uudelleen valmisteltavaksi."

Kaija Jarvinen ym. kannattivat Mankkisen ehdotusta.

Koska oli tehty kannatettu ehdotus asian palauttamisesta
valmisteluun, puheenjohtaja esitti suoritettavaksi

aanestyksen nimenhuudolla siten, etta ne, jotka kannattavat

kaupunginhallituksen ehdotusta aanestavat jaa ja ne, jotka
kannattavat Halttulan palautusehdotusta aanestavat ei.

Aanestysesitys ja -tapa hyvaksyttiin yksimielisesti.

Suoritetussa nimenhuutodanestyksessa annettiin 34
jaa-aanta (Alanen, Antila, Haataja, Hakanen, Heiska,
Hietaniemi, Jarvinen, Kaasalainen, Kanto, Kolehmainen,
Konttinen, Koskinen, Kotiranta, Koukeri-Potkonen,
Landren-Makkyla, Luojus, Mustakallio-Sorvari, Makinen,
Maki-Venteld, Ojares, Pajunen, Pelkonen, Peltola, Ruuska,
Saaristo, Salakari, Sarvijarvi, Savio, Sippola, Sorvanto,
Tienari, Tiura, Torma, Vilén) ja 14 ei-aanta (Halttula, Itvola,
Jukantupa, Kiiskinen, Kiviniemi-Makinen, Kytémaki J.,
Kytomaki O., Lamminen, Lehtonen, Leppanen, Moisio,
Sorsa, Toivonen, Uusikartano) kahden (ltapaa, Mankkinen)
aanestaessa tyhjaa, joten puheenjohtaja totesi
kaupunginhallituksen ehdotuksen tulleen hyvaksytyksi.

Aznestyksen jalkeen puheenjohtaja totesi, ettd danestys ol

suoritettu virheellisesti ja tulee suorittaa uusi aanestys asian

palauttamisesta valmisteluun.

Puheenjohtaja esitti suoritettavaksi aanestyksen
nimenhuudolla siten, etta ne, jotka kannattavat asian
palauttamista valmisteluun, aanestavat jaa ja ne, jotka
kannattavat asian kasittelyn jatkamista, aanestavat ei.

Aanestysesitys ja -tapa hyvaksyittiin yksimielisesti.

Suoritetussa nimenhuutoaanestyksessa annettiin 22
jaa-aanta (Halttula, Itvola, Itapaa, Jukantupa, Jarvinen,
Kiiskinen, Kiviniemi-Makinen, Koukeri-Potkonen, Kytomaki
J., Kytomaki O., Lamminen, Lehtonen, Leppanen,
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Mankkinen, Moisio, Makinen, Peltola, Sorsa, Tiura,
Toivonen, Torma, Uusikartano) ja 28 ei-aanta (Alanen,
Antila, Haataja, Hakanen, Heiska, Hietaniemi, Kaasalainen,
Kanto, Kolehmainen, Konttinen, Koskinen, Kotiranta,
Landgren-Makkyla, Luojus, Mustakallio-Sorvari,
Maki-Ventela, Ojares, Pajunen, Pelkonen, Ruuska,
Saaristo, Salakari, Sarvijarvi, Savio, Sippola, Sorvanto,
Tienari, Vilén), joten puheenjohtaja totesi, etta asian
kasittelya jatketaan.

Keskustelua jatkettaessa Jenni Kiiskinen ehdotti seuraavaa:
"Kaupunginvaltuusto paattaa osallistua Pride-viikon
sateenkaariliputukseen." Timo Halttula ym. kannattivat
Kiiskisen ehdotusta.

Neuvottelutauon jalkeen puheenjohtaja esitti, etta
kaupunginvaltuusto aanestaa siita, otetaanko Jenni
Kiiskisen ehdotus kasittelyyn tassa kokouksessa.

Puheenjohtaja esitti suoritettavaksi aanestyksen
nimenhuudolla siten, etta ne, jotka kannattavat Kiiskisen
muutosesityksen ottamista kasittelyyn aanestavat jaa ja ne,
jotka eivat kannata Kiiskisen muutosesityksen ottamista
kasittelyyn, aanestavat ei.

Aanestysesitys ja -tapa hyvaksyttiin yksimielisesti.

Suoritetussa nimenhuutoaanestyksessa annettiin 14
jaa-aanta (Halttula, Itvola, Jukantupa, Kiiskinen,
Kiviniemi-Makinen, Kytdmaki J., Kytémaki O., Lamminen,
Lehtonen, Leppanen, Moisio, Sorsa, Toivonen,
Uusikartano) ja 36 ei-aanta (Alanen, Antila, Haataja,
Hakanen, Heiska, Hietaniemi, Itapaa, Jarvinen,
Kaasalainen, Kanto, Kolehmainen, Konttinen, Koskinen,
Kotiranta, Koukeri-Potkonen, Landgren-Makkyla, Luojus,
Mankkinen, Mustakallio-Sorvari, Makinen, Maki-Ventela,
Ojares, Pajunen, Pelkonen, Peltola, Ruuska, Saaristo,
Salakari, Sarvijarvi, Savio, Sippola, Sorvanto, Tienari, Tiura,
Torma, Vilén), joten puheenjohtaja totesi, ettei Kiiskisen
muutosehdotusta oteta kasittelyyn.

Merja Lehtonen teki seuraavan ponsiesityksen:
"Pride-liputus tarkastellaan uudelleen liputussaantoja
paivitettdessa." Minna Sorsa ym. kannattivat ponsiesitysta.
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Koska oli tehty kannatettu ponsiesitys, puheenjohtaja esitti
suoritettavaksi aanestyksen nimenhuudolla siten, etta ne,

jotka kannattavat ponnen hyvaksymista, aanestavat jaa ja
ne, jotka eivat kannata ponnen hyvaksymista, aanestavat

ei.

Aznestysesitys ja -tapa hyvaksyttiin yksimielisesti.

Suoritetussa nimenhuutodanestyksessa annettiin 22
jaa-aanta (Halttula, Itvola, 1tdpaa, Jukantupa, Jarvinen,
Kiiskinen, Kiviniemi-Makinen, Koukeri-Potkonen, Kytomaki
J., Kytomaki O., Lamminen, Lehtonen, Leppanen,
Mankkinen, Moisio, Makinen, Peltola, Sorsa, Tiura,
Toivonen, Torma, Uusikartano) ja 28 ei-aanta (Alanen,
Antila, Haataja, Hakanen, Heiska, Hietaniemi, Kaasalainen,
Kanto, Kolehmainen, Konttinen, Koskinen, Kotiranta,
Landgren-Makkyla, Luojus, Mustakallio-Sorvari,
Maki-Ventela, Ojares, Pajunen, Pelkonen, Ruuska,
Saaristo, Salakari, Sarvijarvi, Savio, Sippola, Sorvanto,
Tienari, Vilén), joten puheenjohtaja totesi ponnen tulleen
hylatyksi.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi aanestysten jalkeen
kaupunginhallituksen ehdotuksen.

Timo Halttula jatti paatoksesta eriavan mielipiteen:
"Ylgjarven tulee, kaupunkiorganisaationa, osoittaa
nakyvasti, etta se puolustaa ja tukee vahemmistojen
asemaa kaikessa toiminnassaan. Sateenkaari liputukseen
osallistuminen on nakyva osoitus tuesta ja oikeuksien
puolustamisesta. Sen puute antaa painvastaisen viestin."

Kaupunginvaltuusto piti neuvottelutauot taman asian
kasittelyn aikana klo 18.20 - 18.23, 18.54 - 18.57 ja 19.01 -
19.14.
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Valtuustoaloite raideliikenteen tilannekuvan paivittamisesta ja uusien
mahdollisuuksien selvittamisesta valilla Ylojarvi-Tampere osana North Sea -
Baltic -ydinkaytavan laajennusta pohjoiseen

409/08.01.00/2018

KAUPVALT 03.09.2018 § 95

Paatos

"Ylgjarven ja Tampereen taajamien valisesta toimivan
joukkoliikenteen tarpeesta on keskusteltu pitkaan.
Keskusteluissa on esiintynyt vuosien varrella erilaisia
vaihtoehtoja, kuten raitiotie, runkobussit seka lahijuna.
Lahijunaliikenteen kehittamista on viimeksi pohdittu
laajemmin Tampereen kaupunkiseudun 2013 teettamassa
joukkoliikenteen taustaselvityksessa. Keskeisena lahijuna
-vaihtoehdon haasteena kyseisessa selvityksessa - kuten
aiemmissakin selvityksissa - on korostunut rataverkon
kuormittuminen ja vuorovalien jaaminen liian pitkaksi
yhdella raiteella operoitaessa.

Tilanne on kuitenkin muuttumassa merkittavasti, kun
Euroopan komission 6.6.2018 julkaisemassa esityksessa
seuraavasta CEF-ohjelmasta Suomen paarata on mukana
osana pohjoisen ydinkaytavan rakentumista.

Esitamme, etta Ylojarven kaupunki selvittaa pikaisella
aikataululla, miten tama EU-komission tekema esitys voisi
olla edistamassa Ylojarven ja Tampereen kaupunkien
taajamien valisen raideliikenteen toteutumista seka laatii
samalla paivitetyn tilannekuvan siita, mitd mahdollisuuksia
kaupungissamme sijaitseva juna-asema ja mahdollinen
matkakeskus tarjoaisivat Ylojarven asukkaille ja
elinkeinoelamalle

Keskustan valtuustoryhma
Risto Konttinen ym."

Kaupunginvaltuusto paatti Iahettaa em. valtuustoaloitteen
kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.

KAUPHALL 10.09.2018 § 273
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Kaupunginjohtaja ehdottaa:

Paatos

Kaupunginhallitus paattaa lahettaa valtuustoaloitteen
ymparistélautakunnalle ja vs. kehitysjohtajalle lausuntoa
varten.

Hyvaksyttiin.

YMPLTK 27.01.2021 § 7

Kehityspaallikkd Mari Ruissalo

Yl6jarvi on sitoutunut kaupunkistrategiassaan kehittamaan
joukkoliikennetta ja liikennejarjestelmaa seka edistamaan
raideliikenteen toteutumista. Lahivuosina Yldjarven joukko-
likenne jarjestetaan linja-autoilla, mutta pidemmalla tahtai-
mella se voidaan mahdollisesti toteuttaa myos raideliiken-
teen avulla linja-autoilla hoidettavan syottoliikenteen tuke-
mana. Perimmaisena tavoitteena on lisata joukkoliikenteen
kayttoa.

Ylojarvi osallistuu aktiivisesti Helsinki-Oulu-paaradan kehit-
tamistarkasteluihin ja on osakkaana Suomi-rata Oy:ssa.
Suomi-rata Oy:n tehtavana on Helsingin ja Tampereen vali-
seen Helsinki-Vantaan lentoaseman kautta kulkevaan raide-
yhteyteen liittyva raideliikenneinfrastruktuurin suunnittelu ra-
kentamisvalmiuteen asti.

Ylojarven keskusta-alueella, Kirkonseudun Asemantiella, si-
jaitsevan nykyisen raakapuun lastausterminaalin alue on
osoitettu mahdolliseksi henkildliikenteen asemapaikaksi se-
ka Ylojarven ydinkeskustan osayleiskaavassa etta Ylojarven
keskustavisiossa. MyOs Pirkanmaan maakuntakaavassa
alueelle on osoitettu seudullisesti merkittava rautatie-
liikenteen asema.

Paarata on vilkkaasti liikennoity, mista johtuen lahijunalii-
kenteen laajentuminen Ylojarvelle edellyttaisi vahintaan yh-
ta lisaraidetta valille Lielahti-YI16jarvi. Myos kaukojunaliiken-
teen asema Ylojarvelle edellyttaisi nykyisen raiteen paranta-
mista tai kaksoisraidetta seka isoja satsauksia muun muas-
sa asema- ja laiturirakenteisiin seka aikataulu- ja kalusto-
suunnitteluun. Naihin investointeihin vaaditaan valtion mer-
kittdvaa panosta, jotta ne voisivat lahtea liikkeelle tulevina
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Lisatiedot

vuosikymmenina.

Osana keskusta-alueen kehittamista ja raideliikenteen edel-
Iytysten parantamista Ylojarven kaupunki on teettanyt yh-
dessa Vaylaviraston ja Pirkanmaan liiton kanssa Aseman-
tien raakapuuterminaalin siirtoselvityksen. Selvityksessa ter-
minaalitoiminnalle on tarkasteltu uutta paikkaa nykysijaintia
pohjoisempana, missa turvallisuus- ja meluhaitat olisivat
vahaisempia. Selvityksen tuloksia tullaan hydédyntamaan
puuterminaalitoimintaa koskevissa jatkoselvityksissa ja
-suunnitelmissa.

Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtyman johdolla teh-
daan vuoden 2021 aikana selvitys lahijunaliikenteen tulevai-
suuskuvasta ja toteutuspolusta Tampereen seudulla. Selvi-
tystyon tavoitteena on saavuttaa eri toimijoiden yhteinen
nakemys siita, millaista roolia Iahijunaliikenteelle kaupunki-
seudulle kannattaa tavoitella ja rakentaa sille jatkoaskeleet.
Yl6jarvi on mukana tassa selvityksessa, joka toteutetaan
kahdessa vaiheessa. Tyon poliittisesta ohjauksesta vastaa
Tampereen kaupunkiseudun seutuhallitus. Selvitystyon
etenemisesta vastaa seudun kunnista ja valtion toimijoista
koostuva asiantuntijaryhma.

Toinen raideliikenteeseen liittyva kehittdmiskokonaisuus
Ylojarvella on Tampereen seudullinen raitiotie eli seuturatik-
ka. Yl6jarvi on osallistunut seuturatikan yleissuunnitelmavai-
heeseen vuosina 2019-2021 yhdessa Tampereen, Pirkka-
lan ja Kangasalan kanssa. Yleissuunnitelma on selvitys, jo-
ka palvelee maankayton suunnittelua, muun muassa yleis-
ja asemakaavoitusta, likennejarjestelman kehittamista ja
kunnallistekniikan suunnittelua. Osana seuturatikan yleis-
suunnittelua Ylojarven kaupunginvaltuusto paatti 2.11.2020
raitiotien ratavarauksista Ylojarven alueella Kantatien ja
Leijapuiston linjausten mukaisesti. Ratavaraukset mahdol-
listavat raitiotiejarjestelman laajentamisen tulevaisuudessa.
Yleissuunnitelma ei tahtaa tarkasteltujen raitiotieratojen
valittdmaan toteuttamiseen.

Kaavoituspaallikkd Esko Hyytinen p. 044 431 4324
sahkoposti etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi ja Kehityspaallikko
Mari Ruissalo p. 044 486 3124, sahkoposti
etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi

Vs. kaupunkirakennejohtaja ehdottaa
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Paatos

Ymparistolautakunta paattaa lausuntonaan kaupungin
hallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle selosteen
mukaisen perustelun jatettyyn aloitteeseen.

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

KAUPHALL 22.02.2021 § 81

Vs. kehitysjohtajalla ei ole lisattdvaa ymparistdlautakunnan
lausuntoon.

Vs. kaupunginjohtaja ehdottaa:

Paatos

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle,
ettd se hyvaksyy ymparistdlautakunnan lausunnon
vastauksena aloitteeseen.

Hyvaksyttiin.

KAUPVALT 08.03.2021 § 29

Kaupunginhallitus ehdottaa

Paatos

Kaupunginvaltuusto hyvaksyy ymparistdlautakunnan
lausunnon vastauksena aloitteeseen.

Hyvaksyttiin.
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Valtuustoaloite hoitohenkilokunnan rekrytoinnista

108/01.01.01.01/2020

KAUPVALT 09.03.2020 § 19

"Sosiaali- ja terveysalan tyontekijoista on pulaa ja henkilos-
ton saatavuudessa on haasteita. Myos Ylojarvella on ollut
vaikeuksia saada riittavasti koulutettua henkilokuntaa. Erityi-
sesti lahihoitajia tarvitaan. Lahitulevaisuudessa hoitajamitoi-
tuksen nosto luo myos valtavasti paineita saada riittavasti
koulutettua henkildkuntaa.

Henkilostovaje kuormittaa tarpeettomasti tyontekijoita, vaa-
rantaa palveluiden laadun ja on omiaan aiheuttamaan lisaa
henkilostovajetta kun tyoolosuhteet aiheuttavat irtisanoutu-
misia ja heikentavat tyon houkuttelevuutta. Henkiloston
niukkuus syd myos hallinnon resursseja tarpeettomasti.

Vasemmistoliiton valtuustoryhma esittaa, etta Ylojarven
kaupunki aloittaa viipymatta kaikki tarvittavat toimenpiteet
henkiloston saatavuuden turvaamiseksi.

Rekrytointia parannetaan,;

1) Kaymalla yksityiskohtaisesti lapi rekrytointiprosessit nii-
den tuloksellisuuden parantamiseksi. Rekrytointia voidaan
esimerkiksi tehostaa kayttamalla tehokkaammin sosiaalisen
median kanavia seka laajalevikkisia tiedotusvalineita. Rek-
rytoinnissa on tehtava myos tiivista yhteistyota alan oppilai-
tosten kanssa.

2) Pitamalla huoli hyvasta tydnantajan maineesta ja kilpailu-
kyvysta rekrytoinnissa. Tyonkuormittavuutta, palkkausta ja

tyosuhde-etuja tulee arvioida ja kehittaa toimimaan kilpailu-
valttina rekrytoinnissa ja sitouttamaan nykyisia tyontekijoita.

3) Hyodyntamalla tyéntekijéiden omia verkostoja ottamalla
kayttdodn rekrytointibonus. Rahallinen rekrytointibonus voi-
daan myontaa tyontekijalle, joka on onnistunut edesautta-
maan uuden tyontekijan rekrytointia suosittelemalla Ylojar-
ven kaupunkia tydnantajana.

4) Arvioimalla vakanssien riittavyytta seka tayttamista ja tar-
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joamalla lahtdkohtaisesti vakituisia toimia/virkoja seka maa-
ra- ja osa-aikaisia sijaisuuksia vain niita haluaville. Maaraai-
kaisten tydsuhteiden pituuksia tulee tarkastella tyontekija-
lahtodisesti. Sijaistarpeita tulee huomioida etupainotteisesti ja
ennakoiden.

5) Kehittamalla johtamisytota henkilostéa kannustavaksi ja
tyontekijoiden osaamista huomioivaksi. Tyontekijoille on tar-
keaa kannustava palaute, etenkin nyt kun kuormitus tyossa
on kova. Ylojarven kaupungin henkilostohallinnon on kiinni-
tettava erityistda huomiota johtamiskoulutukseen, missa pai-
notetaan tyotyytyvaisyyteen liittyvia tekijoita.

Lisaksi Vasemmistoliiton valtuustoryhma esittaa, etta Ylojar-
ven kaupunki aloittaa Iahihoitajien koulutuksen omiin tarpei-
siinsa alan oppilaitoksen kanssa. Koulutusta voidaan toteut-
taa eri muotoisena, mm. oppisopimuksella ja monimuotoise-
na opiskeluna.

Vasemmistoliiton valtuustoryhma"

Paatos Kaupunginvaltuusto paatti lahettda em. valtuustoaloitteen
kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.

KAUPHALL 16.03.2020 § 77

Kaupunginjohtaja ehdottaa:
Kaupunginhallitus paattaa lahettaa valtuustoaloitteen
perusturvalautakunnalle ja henkilostopaallikolle lausuntoa
varten.

Paatos Hyvaksyttiin.

PERLTK 27.10.2020 § 82

Ylihoitaja Johanna Sirkka ja vt. hoito- ja kuntoutumispalvelujen johtaja Sirpa Ellala
Vasemmistoliiton valtuustoryhma on jattanyt valtuustoaloit-
teen hoitohenkilokunnan rekrytoinnista 9.3.2020.

Perusturvaosastolla on ollut osassa yksikoita hoitohenkild-
kunnan rekrytointihaasteita viimeisen 1,5 vuoden aikana eri-
tyisesti hoivapalveluissa. Haasteet eivat koske yksin Ylojar-
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ven kaupunkia vaan ongelma on valtakunnallinen. Valtame-
dioiden uutisointi ikaihmisten asumispalveluista ja kotihoi-
dosta haastaa hoivatyon vetovoimaisuutta. Rekrytoinnin pa-
rantamiseksi on tehty useita toimia. Perusturvaosastolle pe-
rustettiin hoitohenkilokunnan varahenkilosto 2019 syksylla.
Talla on saatu autettua yksikoita akillisissa poissaolotilan-
teissa. Laskennallisesti varahenkildsto kattaa 1/3 akillisista
poissaoloista. Hoitohenkilokunnan tehtavakohtaisten palk-
kojen todettiin 2019 olevan seutukunnan matalimpia. Palk-
kauksen parantamiseksi matalimpia tehtavakohtaisia palk-
koja korotettiin 1.11.2019 alkaen niin, etta valtaosan hoito-
henkilokunnan tehtavakohtaiset palkat ovat alueen keskita-
soa. Samassa yhteydessa selkeytettiin erillislisien maksu-
kaytantoja. Pitkalla aikavalilla palkkausjarjestelmaa kehite-
taan entistakin selkeammaksi, mika lisaa lapinakyvyytta ja
yhdenvertaisuutta palkkauksessa.

Rekrytointia ja nakyvyytta on lisatty osallistumalla rekrytoin-
titapahtumiin. Ylojarvelta on tehty aloite seutukunnallisen
hoitohenkildston rekrytointitapahtuman aloittamisesta. En-
simmainen alueellinen rekrytapahtuma jarjestettiin Tamkis-
sa 20.2.20. Syksyn rekrytapahtuma on peruttu covid-19 epi-
demian vuoksi.

Hakijoiden maaran vahaisyyden vuoksi yksi tarkea rekry-
tointikanava ovat myos jo kaupungin vakituisessa tyosuh-
teessa tai pidemmissa sijaisuuksissa olevat hoitajat. Heidan
vinkkiensa ja hyvan palautteen kautta on esimerkiksi koti-
hoitoon saatu rekrytoitua uusia hoitajia.

Oppilaitosyhteistyota tehdaan seka paikallisen Tredun yksi-
kon ettd Tamkin kanssa. Usein rekrytointi tapahtuu opiske-
luun liittyvan harjoittelujakson kautta. Harjoittelujaksoja tar-
jotaan kaikissa perusturvan yksikoissa ja opiskelijoita ote-
taan myos muiden maakuntien oppilaitoksista harjoittelujak-
soille. Opiskelijoilta kerataan jaksojen paatteeksi palautetta
jaksosta. Useimmiten palaute on kiittdvaa, joten opiskelijoi-
den keskuudessa Ylojarven kaupungin yksikdiden maine
lienee positiivinen. Parhaillaan Perusturvaosastolla on kayn-
nistymassa opinnaytetdita, joilla selvitetaan tydnantajamai-
neeseen liittyvia veto- ja pitovoimatekijoita.

Tybnantajamainetta ja nakyvyytta pyritddn parantamaan eri
keinoin. Nakyvyytta saavutetaan yksikdiden some-tilien
kautta ja osallistumalla erilaisiin tapahtumiin. Avoimista tyo-
paikoista ilmoitetaan Mol:n sivuston ja kaupungin verkkosi-
vujen kautta. Kesan 2020 kesasijaisuuksiin haettiin tyonteki-
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Lisatiedot

j6ita uudenlaisella ilmoituksella, jota jaettiin mm. Tamkin
rekrymessuilla. Tydnantajamainetta ja kokemusta tyonanta-
jasta on pyritty parantamaan yhtenaistamalla eri yksikdiden
toimintatapoja. Perusturvaosastolle on luotu yhteiset tyopai-
kan pelisaannot. Ne ovat kasitelty ja kaytossa kaikissa yksi-
koissa.

Perehdytyksen tueksi on valmistumassa tervetuloa taloon-
esite, jossa uudelle tydntekijalle esitelldan lyhyesti tydsuh-
teeseen liittyvia asioita. Esimiehille on valmistumassa oma
perehdytysmateriaali, jonka toivotaan tukevan myos pidem-
paan esimiehena tydskennelleita.

Valtuustoaloitteessa esiin nostetut tekijat ovat olleet kaytos-
sa hoitohenkildkunnan rekrytoinnissa. Jotta parjgamme kil-
pailussa hoitohenkilokunnasta, meidan on oltava entistakin
enemman nakyvilla mm. somessa. Oppilaitosyhteistyd on
tarkeaa ja oppisopimuskoulutuksen mahdollisuutta selvite-
taan. Yhdenvertainen ja lapinakyva kohtelu on tarkeaa ja ta-
man eteen tehdaan toita yhdessa hoitohenkilokunnan ja
esimiesten kanssa.

ylihoitaja Johanna Sirkka 044 4863 785 ja hoito- ja kuntou-
tumispalvelujen johtaja Sirpa Ellala, puh 050 232 091, etuni-
mi.sukunimi@ylojarvi.fi

Terveys- ja sosiaalijohtaja ehdottaa:

Paatos

Perusturvalautakunta antaa lausuntonaan kaupunginhalli-
tukselle henkiloston rekrytointia koskevaan valtuustoaloit-
teeseen ylla olevan selosteen.

Keskustelun kuluessa jasen Sari Koivunen esitti, etta asia
palautetaan uudelleen valmisteluun monin eri perusteluin
jotka han esitti kokouksessa.

Keskustelun jalkeen puheenjohtaja totesi, ettd koska Sari
Koivusen siirtoesitys kaatui kannattamattomana esittelijan
ehdotus tuli perusturvalautakunnan paatokseksi.

KAUPHALL 22.02.2021 § 82
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Henkilostopaallikkd Minna Kekarainen
Ylojarven kaupungin rekrytointihaasteet hoitohenkildokunnan
saamiseksi ovat samanlaisia kuin koko Suomessa.
Yl6jarven kaupungin henkildstoohjelmaan on asia jo
huomioitu tavoitteiden asetannassa. Rekrytointiprosessia
ollaan parasta aikaa parantamassa ja tyo on lahtenyt
kayntiin tammikuussa 2021 tydpajoilla, joiden avulla
kartoitamme tarkemmin rekrytointiprosessin haasteet ja
kipukohdat. Henkilostohallinto tekee naiden pohjalta
prosessikuvauksen, jonka avulla pyritdan antamaan
esimiehille apua mahdollisimman onnistuneisiin
rekrytointeihin. Tyontekijan soveltuvuutta tehtavaansa ja
tydyhteisdon tulee arvioida tarkoin.

Niiden hoitajien palkkausta, jotka olivat seudullisesti
huonommalla tasolla, parannettiin marraskuussa 2019. Nyt
hoitohenkilokunnan tehtavakohtaiset palkat ovat
suurimmaksi osaksi alueen keskitasoa. Samalla tehtiin
my0s palkkarakenteen uudistusta, jonka tarkoituksena oli
selkeyttaa ja tehda palkat oikeudenmukaisemmaksi.
Yhdenvertainen kohtelu ja palkkaus ovat tarkeita
henkiloston tydhyvinvoinnin ja sita kautta myos pysyvyyden
tekijoita.

Ty6suhde-etujen kokonaisuus arvioitiin vuonna 2020. Etuja
modernisoitiin sen pohjalta, mita tyontekijat toivovat. Siina
painopistetta laitettiin myos tyduran alkupaahan vetovoiman
lisdamiseksi. 50 euron vuosittaisen, kaikille tyontekijoille
jaettavan liikunta- ja kulttuurietuuden lisaksi annetaan
kolmen, viiden ja seitseman tyossaolovuoden jalkeen
ylimaarainen 50 euron etuus. Nama ovat pienia tekoja,
mutta parantavat Ylojarven kaupungin mainetta
tydnantajana.

Rekrytointibonus on otettu pilottina kayttdon kotihoidossa.
Palkkio maksetaan kotihoidon tyontekijalle, joka antaa
uuden tydntekijan palkkaamiseen johtavan vinkin.
Esimiehille palkkiota ei makseta, koska rekrytointi on
keskeinen osa esimiehen tyotehtavaa. Jotta
rekrytointibonus maksetaan, rekrytoitavan henkilon
tyosuhteen tulisi kestaa vahintaan 2 kk. Rekrytointipalkkio
on 200€/ kriteerit tayttava tyosuhde. Pilottijakso kestaa
30.4.2021 asti, jolloin tehdaan arvio toimintamallin
toimivuudesta. Uusien rekrytointien maara kotihoidossa
puolessa vuodessa on noin 20. Arvioituna
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kokonaiskustannus kokeilulle on 2000€.

Esimiestyolla on suuri vaikutus henkiléstdon pysyvyyteen ja
tyohyvinvointiin. Esimiesten kykya johtaa kehitetaan nyt
erityisesti ESKO-esimieskoulutusohjelman avulla. Jokainen
esimies suorittaa koulutusohjelman, joka antaa
perustietojen ja —valmiuksien lisaksi keinoja mm. haastaviin
vuorovaikutustilanteisiin. Tama esimieskoulutusohjelma on
henkilostoohjelman tavoitteissa ja siihen saatu maararaha
Kevasta mahdollistaa laadukkaan koulutusohjelman.

Ylojarven kaupungin tyohyvinvointikysely uudistettiin vuonna
2020. Jokaisen esimiehen velvollisuus on kayda tulokset
lapi ja tehda tyontekijdiden kanssa toimenpidesuunnitelma.
Se, etta henkilosto paasee vaikuttamaan tyohon,
tydolosuhteisiin, antamaan palautetta johtamisesta ja
osallistumaan kehittamistyohon lisaavat tunnetusti
tydhyvinvointia ja sitouttavat henkilostoa pysymaan
kaupungilla. Tama puolestaan lisda Yldjarven kaupungin
mainetta hyvana tyonantajana ja nakyy toivottavasti myos
rekrytointien helpottumisena. Nykyisiin rekrytointihaasteisiin
on luonnollisesti satsattava myos rahallisesti ja sita tarvetta
taytyy arvioida vahintaan vuosittain.

Vs. kaupunginjohtaja ehdottaa:

Paatos

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle,
ettd se hyvaksyy perusturvalautakunnan ja
henkilostopaallikon lausunnot vastauksena aloitteeseen.

Hyvaksyttiin.

KAUPVALT 08.03.2021 § 30

Kaupunginhallitus ehdottaa

Paatos

Kaupunginvaltuusto hyvaksyy perusturvalautakunnan ja
henkilostopaallikon lausunnot vastauksena aloitteeseen.

Hyvaksyttiin.
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Kaupunginvaltuusto § 31 08.03.2021

Valtuustoaloite kotitalousvahennyksen korotuksen kuntakokeilusta
129/02.03.01/2021

KAUPVALT 08.03.2021 § 31

"Kotitalousvahennys edistaa kotiin ostettavaa tyota ja on
tarkea erityisesti ikainmisille. Vahentamisen
enimmaismaaraa tulisi lisata ja kohdentaa erityisesti yli 75
vuotiaisiin, jotta voitaisiin parantaa heidan mahdollisuuttaan
asua kotona. Vahennyssumma voisi olla 4000 euroa ja yli
75-vuotiaille 5000 euroa vuodessa, kuten Kokoomus
ehdottaa. Kotitalousvahennyksella on merkittavia
tyollisyysvaikutuksia erityisesti siivous- ja rakennusalan
pienyrittgjille.

Yl6jarven kaupunki on sopivan kokoinen yritysmaaraltaan ja
asukasmaaraltaan toteuttaa alueellinen kokeilu, jossa
kotitalousvahennys olisi korkeampi kuin maassa yleensa.
Tutkimusaika voisi olla vuosina 2022-2023.

Kokoomuksen valtuustoryhma"

Paatos Kaupunginvaltuusto paatti lahettda em. valtuustoaloitteen
kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.
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§ 32 08.03.2021

Valtuustoaloite koskien maksuttoman ehkaisyn laajentamista ikdaluokkaan

20-24-vuotiaat

128/06.01.00/2021

KAUPVALT 08.03.2021 § 32

Paatos

"Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) mukaan muun
muassa valistuksen kehittyminen ja kuntien panostukset
seksuaali- ja lisaantymisterveyden palveluihin vahentavat
raskaudenkeskeytysten maaraa seka parantavat nuorten
seksuaaliterveytta.

Maksuton ehkaisy on merkittdva hyvinvointiteko ja tehokas
kontaktointikeino seksuaaliterveyteen liittyvissa asioissa ja
maksuttoman ehkaisyn on todettu lisaavan ehkaisyn
kayttoa.

Aiempia maksutonta ehkaisya koskeviin aloitteisiin on
perusturvalautakunnan osalta suhtauduttu myonteisesti.
Kaupunkistrategian vision "Rohkea edellakavija” mukaisesti
tulisi kehittda rohkeasti ennaltaehkaisevia
hyvinvointipalveluita ja —kokeiluja kansallisten uudistusten
odottamisen sijaan. Myos muilta osin kaupunkistrategia
tukee tdman toimintamallin laajentamista.

Vaikka maksuttoman ehkaisyn tuoma taloudellinen saasto
terveydenhuoltokustannuksissa on merkittava, tarkeinta on,
etta nuoret pysyvat terveina ja hyvinvoivina eivatka joudu
lapikdymaan raskaudenkeskeytysta. Eniten
raskaudenkeskeytyksia tehdaan 20-24-vuotiaiden
ikaluokassa, minka vuoksi maksuttoman ehkaisyn ikaraja
on perusteltua asettaa 25 ikavuoteen. Taman ikaluokan
nuoret ovat usein vahavaraisia opiskelijoita, joille ehkaisyn
hankkiminen voi olla kohtuuttoman kallista. Maksuton
ehkaisy myos ikaluokassa 20-24-vuotiaat olisi suurempien
toimenpiteiden ja kustannusten syntymisen ennaltaehkaisya
seka nuorten terveyden ja hyvinvoinnin edistamista.

Me allekirjoittaneet esitamme, etta Ylojarven kaupunki
valmistelee maksuttoman ehkaisyn laajentamista ja
kayttoonottoa vuoden 2022 talousarvioon.

Jenni Kiiskinen & Aki Leppanen”

Kaupunginvaltuusto paatti Iahettaa em. valtuustoaloitteen
kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.
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KAUPUNGINVALTUUSTO
MUUTOKSENHAKUOHJE

POYTAKIRJAN NAHTAVANAOLO

Tarkastettu poytakirja on julkaistu kaupungin yleisessa tietoverkossa
(www.ylojarvi.fi) 11.3.2021

MUUTOKSENHAKUKIELTO
Pykalat: 22, 23, 28, 29, 30, 31, 32

Edelld mainitusta paatdksesta, joka koskee vain asian valmistelua tai tdytantédnpanoa, ei
saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.

MUUTOKSENHAKUOHJE ASEMAKAAVA- JA YLEISKAAVA-ASIOISSA
Pykalat: -

Yleiskaavan ja asemakaavan hyvaksymista koskevaan paatdkseen saa hakea muutosta
kunnallisvalituksella Hameenlinnan hallinto-oikeudelta.

Valitusaika on 30 paivaa. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Valituksen saa tehda

- se, jota paatds koskee,

- se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittémasti vaikuttaa
(asianosainen) seka

- kunnan jasen.

Poikkeus: Vaikutukseltaan vahaisen muun kuin ranta-asemakaavaa koskevan
kaavamuutoksen hyvaksymista koskeva paatos:

Valituksen saa tehda vain se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittémasti
vaikuttaa.

Vaikutukseltaan vahaisena ei ole pidettava asemakaavan muutosta, jossa muutetaan
rakennuskorttelin tai muun alueen paaasiallista kayttdtarkoitusta, supistetaan puistoja tai
muita lahivirkistykseen osoitettuja alueita taikka nostetaan rakennusoikeutta tai
rakennuksen sallittua korkeutta ymparistddn laajemmin vaikuttavalla tavalla, heikennetdan
rakennetun ymparistdn tai luonnonympariston arvojen sailymista taikka muutetaan kaavaa
muulla ndihin rinnastettavalla tavalla.

Sen lisaksi alueellisella ymparistokeskuksella ja muulla viranomaisella on toimialaansa
kuuluvissa asioissa oikeus valittaa kaavan hyvaksymista koskevasta paatdksesta.
Valitusoikeus on myods maakunnan liitolla ja kunnalla, joiden alueella kaavassa osoitetulla
maankaytollad on vaikutuksia. Rekisterdidylla paikallisella tai alueellisella yhteisélla on
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toimialaansa kuuluvissa asioissa toimialueellaan oikeus valittaa kaavan hyvaksymista
koskevasta paatoksesta.

Valituksen saa tehda silla perusteella, etta

- paatos on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
- paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai
- paatés on muuten lainvastainen.

Valituksessa on ilmoitettava

- valittajan tai valituksen laatijan yhteystiedot (nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero),

- paatds, johon haetaan muutosta,

- miltd osin paatdksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtavaksi seka
vaatimuksen perusteet.

Valitus on valittajan tai sen muun laatijan itse allekirjoitettava.
Valitukseen tulee liittaa

- paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai jalienndoksena seka
- todistus tiedoksisaantipaivasta.

Valitusviranomainen

Hameenlinnan hallinto-oikeus
Raatihuoneenkatu 1
13100 Hameenlinna

Viraston aukioloaika: ma-pe 8.00 - 16.15

sahkoposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi
puhelin: 029 56 42200 (vaihde)
telekopio: 029 56 42269

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valituksen toimittaminen
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista.

Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettaa postitse tai lahetin valitykselld. Postiin
valitusasiakirjat on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille valitusajan viimeisena
paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo 16.15.

Omalla vastuulla valituksen voi toimittaa ennen valitusajan paattymistéd myos telekopiona,
sahkdpostilla tai sdhkdisessa asiointipalvelussa. Maaraajassa toimitettava asiakirja on
l&hetettava ennen valitusajan paattymista lainkayttéviranomaiselle siten, etta asiakirja on
viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa viimeistaan
valitusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista. Myds muulla tavoin
toimitetun valituksen tulee ehtia perille valitusviranomaiseen viimeistaan valitusajan
viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.

Oikeudenkayntimaksu
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Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkayntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) sdadetaan. Lisatietoja valituksen maksullisuudesta
saa valitusviranomaiselta.

KUNNALLISVALITUS
Pykalat: 24, 25, 26, 27
Edella mainittuihin paatoksiin haetaan muutosta valittamalla.

Valituksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.

Valituksen saa tehda silla perusteella, ettd paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai paatés on muuten lainvastai-
nen.

Valitusviranomainen

Hameenlinnan hallinto-oikeus
Raatihuoneenkatu 1
13100 Hameenlinna

Viraston aukioloaika: ma-pe 8.00 - 16.15

sahkoposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi
puhelin: 029 56 42200 (vaihde)
telekopio: 029 56 42269

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valitusaika
Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paattksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun
poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen l1ahettamisesta, tavallista
sahkdista tiedoksiantoa kaytettdessa 3 paivan kuluttua viestin 1ahettamisesta,
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna
aikana.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda
ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana.

Valituksen muoto ja sisalto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttdd vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:
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1) paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos);

2) miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
(vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;
4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatds ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa kayttaa
valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myds taman yhteystiedot on ilmoitettava.
Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta
hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettdad (prosessiosoite). Mikali valittaja on
ilmoittanut enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin
ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Oikaisuvaatimuksen tekija saa valittaessaan oikaisuvaatimuspaatoksesta esittaa
vaatimuksilleen uusia perusteluja. Han saa esittda uuden vaatimuksen vain, jos se perustuu
olosuhteiden muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen maaraajan paattymisen jalkeen
valittajan tietoon tulleeseen seikkaan.

Valitukseen on liitettava:
1) valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen;

2) selvitys siitd, milloin valittaja on saanut paatéksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan
alkamisen ajankohdasta;

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.

Valituksen toimittaminen
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista.

Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettaa postitse tai lahetin valitykselld. Postiin
valitusasiakirjat on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille valitusajan viimeisena
paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo 16.15.

Omalla vastuulla valituksen voi toimittaa ennen valitusajan paattymista myos telekopiona,
sahkdpostilla tai sdhkdisessa asiointipalvelussa. Maaraajassa toimitettava asiakirja on
l&hetettdva ennen valitusajan paattymista lainkayttéviranomaiselle siten, etta asiakirja on
viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa viimeistaan
valitusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista. Myds muulla tavoin
toimitetun valituksen tulee ehtia perille valitusviranomaiseen viimeistaan valitusajan
viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkayntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan. Lisatietoja valituksen maksullisuudesta
saa valitusviranomaiselta.
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