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Liahetekeskustelu mahdollisen koronakorvauksen maksamisesta henkilostolle
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Kaupungin henkilosté on tydskennellyt vuoden 2020 kevaasta
alkaen poikkeuksellisissa olosuhteissa Korona-viruksesta johtuen.
Aiemmin kevaalla kaupunginhallitus on kaynyt lahetekeskustelun,
jonka pohjalta on harkittu mahdollista erillistd koronalisaa
henkilostolle. Henkiloston edustajien kanssa on kayty
paikallisneuvotteluja mahdollisesta koronalisasta. Neuvottelujen
pohjalta on tehty osastoittain tarkastelu koronan vaikutuksista
henkiloston tydtehtaviin ja olosuhteisiin. Henkildstojarjestojen
paikallisneuvottelupyynnon koronalisaa koskeva osuus on
oheisaineistona.

Henkiloston edustajat ovat kokeneet, etta tyontekijat ovat tehneet
tuloksellista tyota erittain poikkeuksellisissa olosuhteissa.
Henkiloston edustajat perustelevat kertapalkkion maksamista muun
muassa silla, etta tydntekijat ovat joustaneet jo vuoden ajan
vaihtuvissa tilanteissa, ottaneet maskin kayton tyovalineekseen,
menettaneet tydyhteisdssa vallinneen yhteisollisyyden ja
tydtehtavien salliessa ottaneet etatyokaytannoén kayttéon. Muun
muassa opetuspuolen tyontekijat ottivat haltuunsa suuren maaran
erilaista digitekniikkaa pienessa ajassa ja ilman koulutusta seka ovat
tyoskennelleet koko vuoden sairastumisriskin alla. Kiristyneet koro-
naohjeistukset ovat lisanneet henkildokunnan poissaoloja ja aiheutta-
neet haasteita sijaisten saamisessa.

Mahdollisen koronalisan maksuajankohta voisi olla vasta
loppuvuodesta, jolloin se sitouttaisi tyontekijoita kaupunkiin ja olisi
samalla niin sanottu kannustinkorvaus. Oheismateriaalina olevasta
osastojen laatimasta selvityksesta iimenee esimerkiksi, ettéd korona-
viruksen aiheuttamat varotoimet ja suojautumiset seka tyotapojen
muutokset ovat nakyneet organisaatiossa laajasti eri
tydntekijaryhmissa. Pandemia on tuonut uusia tyétehtavia kuten yk-
sinyrittajatuen paatokset, maksatus ja raportointi. Tilanne on vaatinut
uusien toimintatapojen ohjeistamista ja monilta etatyohon

siirtymista. Tiedottaminen on lisaantynyt ja ollut haasteellista.
Varhaiskasvatuksessa osa tyontekijoista siirrettiin perusturvan
lahihoitajien tehtaviin. Lupa- ja valvontapalvelujen osalta toiminta on
vaatinut kuntalaispalveluiden osalta uusia jarjestelyja. Monissa
tehtavissa ihmisten pahoinvointi on nakynyt asiakaspalautteessa.
Pandemia on kuormittanut erityisesti myos siivous- ja ruokapalveluja.

Asiassa esitetdan kaupunginhallituksen lahetekeskustelua



koronalisaan kaytettavan maararahan kohdistamisesta ennen
lopullista paatdksentekoa.

Oheismateriaali - Henkiloston edustajien neuvottelupyyntd, koronalisaa koskeva
osuus, 18.3.2021
- Selvitys koronan vaikutuksista osastoittain

V1. kaupunginjohtaja ehdottaa
Kaupunginhallitus kay lahetekeskustelun koronakorvauksen

kohdistamisesta eri ammattiryhmille.

Paatos Hyvaksyttiin.



