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Kaupunginvaltuusto § 61 07.06.2021

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus / 7.6.2021
KAUPVALT 07.06.2021 § 61

Kaupunginvaltuuston kokouksen laillisuuden edellytyksena
on, etta kokouskutsu on valtuutetuille toimitettu kuntalain ja
valtuuston tyojarjestyksen edellyttamalla tavalla.
Paatosvaltaisuuden edellytyksena on, etta lasna on
vahintaan kaksi kolmasosaa valtuutetuista.

Taman kokouksen kokouskutsu on julkaistu osoitteessa
www.ylojarvi.fi ja lahetetty valtuutetuille 2.6.2021.
Kokouskutsu ilman asialuetteloa on julkaistu 27.5.2021
Kurun Lehdessa ja asialuetteloineen 2.6.2021 YI6jarven
Uutisissa.

Kaupunginvaltuusto paattaa mahdollisista esteista.
Puheenjohtaja toteaa laillisuuden ja paatosvaltaisuuden.

Paatos Suoritetun nimenhuudon jalkeen todettiin, etta paikalla ovat
kaikki valtuutetut lukuun ottamatta Toni Kolehmaista.

Kolehmaisen tilalle kutsuttu Pentti Teravainen todettiin
lasna olevaksi, joten paikalla oli 51 valtuutettua tai
varavaltuutettua eli valtuusto oli taysilukuinen. Lisaksi
paikalla oli nuorisovaltuuston puheenjohtaja, kaupungin
johtoryhma ja viestintapaallikko seka johdon sihteeri, joka
toimi kokouksessa teknisena sihteerina.

Taman jalkeen puheenjohtaja Jaana Lamminen totesi
kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
Esityslista hyvaksyttiin kokouksen tyojarjestykseksi.
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Kaupunginvaltuusto § 62 07.06.2021

Poytakirjantarkastajien valinta / 7.6.2021
KAUPVALT 07.06.2021 § 62

Kaupunginvaltuusto paattaa valita poytakirjan tarkastajiksi
Tiina Landgren-Makkylan ja Merja Lehtosen seka 1.
varatarkastajaksi Aki Leppasen ja 2. varatarkastajaksi Katja
Luojuksen.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 195 31.05.2021
Kaupunginvaltuusto § 63 07.06.2021

Hallintosaannon paivitys 1.8.2021 lukien
250/00.03.01/2021

KAUPHALL 31.05.2021 § 195

Kuluneen valtuustokauden aikana toteutettiin
toimielinmalliselvitystyd, jossa jarjestettiin mm.
kaupunginvaltuuston tyopajatyoskentelya konsultti Jenni
Airaksisen johdolla. Selvitystyon tuloksena ehdotettiin
vapaa-aikalautakunnan ja asukaslautakunnan yhdistamista
tulevan valtuustokauden alusta lukien. Esityksessa
lautakunnan nimeksi esitetaan hyvinvointilautakuntaa ja
samalla selvyyden vuoksi esitetaan sivistyslautakunnan
nimen muuttamista kasvatus- ja opetuslautakunnaksi.
Asukaslautakunnan tehtavat on siirretty uudelle
hyvinvointilautakunnalle ja myds hyvinvointikoordinaattori
siirtyy sivistysosastolle samassa yhteydessa.

Esitykseen on lisatty § 19 nuorisovaltuustolle aloiteoikeus
valtuustoaloitteen mukaisesti.

Rekrytointien sujuvoittamiseksi on muutettu § 65
henkilostdvaliontojen osalta § 74 paatantavaltaa
palkkakysymyksissa.

Johtavan rakennustarkastajan ratkaisuvallan osalta § 88 on
paivitetty rakennuslupakasittelyn alaraja 600 m2:sta 1200
m2:een vaestonsuojan rakentamisvelvoitteen muuttumisen
takia seka paatoksenteon nopeuttamiseksi pienempien
rakennuslupien osalta.

Perusturvan osalta ehkaisevan paihdetyon osalta
vastuulautakunnaksi esitetdan hvyinvointilautakuntaa ja §
131 voidaan poistaa, koska tehtavat ja vastuut ilmenevat
talla hetkella tehtavakuvista.

Hallintosaantomuutokset on kasitelty tarpeellisin osin
teknisessa lautakunnassa, ymparistdlautakunnassa ja
perusturvalautakunnassa.

Liitteena olevassa kaupungin hallintosaanndssa esitetaan
lisaksi muitakin lahinna teknisluonteisia muutoksia 1.8.2021
lukien. Muutokset on merkitty punaisella.

Liite Hallintosaanto 1.8.2021 lukien
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Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
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§ 195 31.05.2021
§ 63 07.06.2021

V1. kaupunginjohtaja ehdottaa:

Paatos

KAUPVALT 07.06.2021

Liite

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle,
etta se paattaa hyvaksya taman pykalan liitteena olevaan
hallintosaantéon punaiselle merkityt muutokset 1.8.2021
lukien.

Keskustelun kuluessa Minna Sorsa esitti seuraavaa
muutosta hallintosaannon § 65: Kaupunginvaltuusto paattaa
vakituisen kaupunginjohtajan valinnasta ja terveys- ja
sosiaalijohtajan, sivistysjohtajan, talousjohtajan,
henkilostdjohtajan, kehitysjohtajan ja
kaupunkirakennejohtajan valinnasta. Sorsan esitys raukesi
kannattamattomana.

V1. kaupunginjohtaja muutti paatésehdotustaan seuraavasti:

- § 88 Viranhaltijoiden ratkaisuvalta E kaavoituspaallikkd
kohta 11: poistetaan sanat vaikutuksiltaan vahaiset

- § 98 Hyvinvointilautakunnan tehtavat ja ratkaisuvalta
kohta 37 kuuluu seuraavasti: vastaa ehkaisevasta
mielenterveys- ja paihdetyosta

- § 105 Opetuspaallikdn tehtavat kohtaan 7 lisataan "ja
koululuokille annettavasta tuesta"

- § 147 Ansionmenetyksen korvaus: korvauksen ylaraja
muutetaan 32 eurosta 50 euroon

Hyvaksyttiin yksimielisesti vt. kaupunginjohtajan ehdotus.

Nuorisovaltuuston edustaja Emilja Sarkka poistui
kokouksesta taman asiaan kasittelyn aikana klo 18.44.

Kaupunginhallitus piti kokoustauon taman asian jalkeen klo
19.03-19.10.

§ 63

Hallintosaanto 1.8.2021 lukien

Kaupunginhallitus ehdottaa

Paatos

Kaupunginvaltuusto paattaa hyvaksya taman pykalan
litteena olevaan hallintosaantoon punaiselle merkityt
muutokset 1.8.2021 lukien.

Sivut 1-8
Hyvaksyttin yksimielisesti
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§ 195 31.05.2021
§ 63 07.06.2021

Sivut 9-18

Keskustelun kuluessa Hannu Ruuska ehdotti, etta § 43
kohta 3 muutetaan siten, etta repliikki- ja
kannatuspuheenvuoroon kaytettava aika on enintaan 3
minuuttia. Henrik Pajunen kannatti Ruuskan ehdotusta.

Koska oli tehty kaupunginhallituksen ehdotuksesta
poikkeava kannatettu ehdotus, puheenjohtaja esitti
suoritettavaksi aanestyksen nimenhuudolla siten, etta ne,
jotka kannattavat kaupunginhallituksen ehdotusta,
aanestavat jaa. Jos ei voittaa, tulee Ruuskan ehdotus
kaupunginvaltuuston paatokseksi.

Aznestysesitys ja -tapa hyvaksyttiin yksimielisesti.

Suoritetussa nimenhuutoaanestyksessa annettiin 43
jaa-aanta (Alanen, Antila, Haataja, Hakanen, Halttula,
Hietaniemi, Itvola, Itapaa, Jukantupa, Jarvinen,
Kaasalainen, Kiiskinen, Kiviniemi-Makinen, Koivisto,
Konttinen, Koskinen, Kotiranta, Kytémaki J., Kytomaki O.,
Lamminen, Landgren-Makkyla, Lehtonen, Leppanen,
Luojus, Mankkinen, Moisio, Mustakallio-Sorvari, Makinen,
Nevala, Ojares, Peltola, Salakari, Salojarvi, Sarvijarvi,
Sippola, Sorsa, Sorvanto, Tahlo, Tienari, Tiura, Torma,
Uusikartano, Vilén) ja 8 ei-aanta (Heiska, Maki-Ventela,
Pajunen, Pelkonen, Ruuska, Saaristo, Savio, Teravainen),
joten puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen ehdotuksen
tulleen kaupunginvaltuuston paatokseksi.

Sivut 19-24
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Sivut 25-26
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Sivut 27-43
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Sivut 44-59

Hyvaksyttiin yksimielisesti lisdys § 98
Hyvinvointilautakunnan tehtavat ja ratkaisuvalta
kuvaukseen, joka kuuluu lisdyksen jalkeen seuraavasti:
Hyvinvointilautakunta vastaa kirjasto-, kulttuuri-, likunta- ja
nuorisopalveluiden jarjestamisesta ja kehittamisesta.
Hyvinvointilautakunta vastaa myos hyvinvoinnin ja
osallisuuden edistamisen koordinoinnista. Lisaksi
hyvinvointilautakunta vastaa musiikkiopistotoiminnasta seka
vapaasta sivistystydsta (seutuopisto).
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§ 195 31.05.2021
§ 63 07.06.2021

Keskustelun kuluessa Jaana Tiura ehdotti, etta § 105
Opetuspaallikon tehtavat kohdasta 7 poistetaan kohta "ja
koululuokille annettavasta tuesta". Tiuran ehdotus raukesi
kannattamattomana.

Sivut 60-68
Keskustelun kuluessa Minna Sorsa ehdotti, ettd perusturvan
osalta ei tahan hallintosaantéon tehda muutoksia.

Katja Luojus, Aki Leppanen ja Timo Halttula kannattivat
Sorsan ehdotusta.

Koska oli tehty kaupunginhallituksen ehdotuksesta
poikkeava kannatettu ehdotus, puheenjohtaja esitti
suoritettavaksi aanestyksen nimenhuudolla siten, etta ne,
jotka kannattavat kaupunginhallituksen ehdotusta,
aanestavat jaa. Jos ei voittaa, tulee Sorsan ehdotus
kaupunginvaltuuston paatokseksi.

Aanestysesitys ja -tapa hyvaksyttiin yksimielisesti.

Suoritetussa nimenhuutoaanestyksessa annettiin 24
jaa-aanta (Alanen, Antila, Hakanen, Heiska, Hietaniemi,
Itapaa, Jarvinen, Kaasalainen, Koivisto, Konttinen,
Koskinen, Mankkinen, Makinen, Maki-Ventela, Pajunen,
Pelkonen, Peltola, Ruuska, Saaristo, Savio, Sorvanto,
Teravainen, Tiura, Torma) ja 25 ei-aanta (Haataja, Halttula,
Itvola, Jukantupa, Kiiskinen, Kiviniemi-Makinen, Kotiranta,
Kytomaki J., Kytomaki O., Lamminen, Landgren-Makkyla,
Lehtonen, Leppanen, Luojus, Moisio, Mustakallio-Sorvari,
Nevala, Ojares, Salakari, Salojarvi, Sippola, Sorsa, Tienari,
Uusikartano, Vilén) kahden (Sarvijarvi, Tahlo) danestaessa
tyhjaa, joten puheenjohtaja totesi Sorsan ehdotuksen
tulleen kaupunginvaltuuston paatokseksi.

Sivut 69-72
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Sivut 73-74
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Sivut 75-81
Keskustelun kuluessa Henrik Pajunen ehdotti § 138
seuraavaa:

Poliittisesti valittujen luottamushenkildiden kokouspalkkioita
alennetaan 20%.
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§ 195 31.05.2021
§ 63 07.06.2021

Tama kasittaa kohdan 1: kaupunginvaltuusto,
kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen jaosto ja
tarkastuslautakunta seka kaupunginvaltuuston
tiedotustilaisuus. Uudet palkkiot: 104 euroa, seka kohdan 2:
kaikki lautakunnat. Uudet palkkiot: 72 euroa seka kohdan 3:
muut toimielimet ja kaupunginvaltuuston poytakirjan
tarkastajat. Uudet palkkiot: 60 euroa

Esitan myos pykalaan 147, etta ansionmenetysylaraja
pidetaan nykyisella tasollaan eli 32 euroa / tunnilta.

Erja Pelkonen ja Katariina Sorvanto kannattivat Pajusen
ehdotusta.

Koska oli tehty kaupunginhallituksen ehdotuksesta
poikkeava kannatettu ehdotus, puheenjohtaja esitti
suoritettavaksi aanestyksen nimenhuudolla siten, etta ne,
jotka kannattavat kaupunginhallituksen ehdotusta,
aanestavat jaa. Jos ei voittaa, tulee Pajusen ehdotus § 138
kohtien 1, 2 ja 3 palkkioiden 20 %.n alennuksesta
kaupunginvaltuuston paatokseksi.

Aznestysesitys ja -tapa hyvaksyttiin yksimielisesti.

Suoritetussa nimenhuutodanestyksessa annettiin 42
jaa-aanta (Alanen, Antila, Haataja, Hakanen, Halttula,
Hietaniemi, Itvola, Itapaa, Jukantupa, Jarvinen,
Kaasalainen, Kiiskinen, Kiviniemi-Makinen, Koivisto,
Konttinen, Koskinen, Kotiranta, Kytémaki J., Kytomaki O.,
Lamminen, Landgren-Makkyla, Lehtonen, Leppanen,
Luojus, Mankkinen, Moisio, Mustakallio-Sorvari, Makinen,
Nevala, Ojares, Peltola, Salakari, Salojarvi, Sarvijarvi,
Sippola, Sorsa, Tahlo, Tienari, Tiura, Térma, Uusikartano,
Vilén) ja 9 ei-aanta (Heiska, Maki-Ventela, Pajunen,
Pelkonen, Ruuska, Saaristo, Savio, Sorvanto, Teravainen),
joten puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen ehdotuksen
tulleen kaupunginvaltuuston paatokseksi.

Taman jalkeen puheenjohtaja esitti suoritettavaksi
aanestyksen nimenhuudolla siten, etta ne, jotka kannattavat
kaupunginhallituksen ehdotusta, aanestavat jaa. Jos ei
voittaa, tulee Pajusen ehdotus § 147 ansionmenetyksen
korvauksen ylarajan pitamisesta nykyisella tasolla 32 €:ssa
kaupunginvaltuuston paatokseksi.

Aznestysesitys ja -tapa hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Suoritetussa nimenhuutoaanestyksessa annettiin 31
jaa-aanta (Haataja, Halttula, Hietaniemi, Itapaa, Jukantupa,
Jarvinen, Kiiskinen, Kiviniemi-Makinen, Koivisto, Koskinen,
Kotiranta, Kytomaki J., Lamminen, Landgren-Makkyla,
Luojus, Mankkinen, Moisio, Mustakallio-Sorvari, Makinen,
Nevala, Ojares, Peltola, Salakari, Salojarvi, Sarvijarvi,
Sippola, Tahlo, Tienari, Tiura, Torma, Vilén) ja 19 ei-aanta
(Alanen, Antila, Hakanen, Heiska, Itvola, Kaasalainen,
Kytdomaki O., Lehtonen, Leppanen, Maki-Ventela, Pajunen,
Pelkonen, Ruuska, Saaristo, Savio, Sorsa, Sorvanto,
Teravainen, Uusikartano) yhden (Konttinen) aanestaessa
tyhjaa, joten puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen
ehdotuksen tulleen kaupunginvaltuuston paatokseksi.

Lisaksi hyvaksyttiin yksimielisesti Veli-Matti Antilan
ehdottama korjaus s. 77, etta § 143 kohta useita
tietotoimituksia muutetaan muotoon useita toimituksia.
Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Sivut 82-84
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginvaltuusto piti kokoustauon taman asian aikana
klo 18.28 - 18.42.

Timo Toivonen poistui kokouksesta kokoustauon aikana klo
18.30 ja varavaltuutettu Kirsi Salojarvi liittyi kokoukseen
tauon jalkeen klo 18.42 varavaltuutettujen Niina Immonen,
Sari Mykkanen, Mariina Turunen, Timo Jarvenpaa, Tiina
Rikala ja Mikaela Kokko estyneisyyden vuoksi.

11



Ylojarven kaupunki Poytakirja 5/2021 12

Kaupunginhallitus § 194 31.05.2021
Kaupunginvaltuusto § 64 07.06.2021

Muutostalousarvio vuodelle 2021
194/02.02.00/2020

KAUPHALL 31.05.2021 § 194

Talousjohtaja Juha Liinavuori
Alkuvuoden 2021 aikana esiin nousseet maararahojen
muutostarpeet on koottu muutostalousarvioksi.
Kayttétalouden maararahojen lisatarve kohdentuu
perusturvalautakuntaan.

Lisaksi tarkennetaan verotuloarviota seka valtionosuuden
tuloarviota.

Liite - Muutostalousarvio vuodelle 2021
- Ote perusturvalautakunnan esityslistasta 25.5.2021
§54

V1. kaupunginjohtaja ehdottaa
Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, et-
ta se hyvaksyy vuoden 2021 muutostalousarvion.

Paatos Hyvaksyttiin.

Talousjohtaja Juha Liinavuori poistui kokouksesta taman
asian kasittelyn jalkeen klo 16.27.

Kaupunginhallitus piti kokoustauon tdman asian jalkeen klo
16.27 - 16.45.

KAUPVALT 07.06.2021 § 64

Liite - Muutostalousarvio vuodelle 2021
- Ote perusturvalautakunnan esityslistasta 25.5.2021
§54

Kaupunginhallitus ehdottaa
Kaupunginvaltuusto hyvaksyy vuoden 2021
muutostalousarvion.

Paatos Keskustelun kuluessa Jussi Kytomaki teki seuraavan
talousarvioponsiesityksen:

Valtuusto toivoo, etta uudelle kasvatus- ja



Ylo6jarven kaupunki

Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto

Poytakirja 5/2021
§ 194 31.05.2021
§ 64 07.06.2021

opetuslautakunnalle valmistellaan jo elokuun kokoukseen
selvitys oppimisen tuen tilasta Ylojarvella. Kasvatus- ja
opetuslautakunta tutustuu myds kuluvan vuoden 2021
sivistyslautakunnan talousarvioon. Jos on tarvetta
lisapanostukseen, lautakunta esittaa talousarvion
paivittamista muutostalousarviolla.

Jenni Kiiskinen, Outi Kytomaki, Minna Sarvijarvi, Minna
Sorsa, Nina Alanen ja Timo Halttula kannattivat Kytdomaen
ponsiehdotusta.

Keskustelun kuluessa Anna Jukantupa ehdotti, etta
henkiloston koronapalkitsemisen kokonaissummaan
lisataan 250 000 euroa. Arja Uusikartano ja Jaana Tiura
kannattivat Jukantuvan ehdotusta.

Koska oli tehty kaupunginhallituksen ehdotuksesta
poikkeava kannatettu ehdotus, puheenjohtaja esitti
suoritettavaksi aanestyksen nimenhuudolla siten, etta ne,
jotka kannattavat kaupunginhallituksen ehdotusta,
aanestavat jaa. Jos ei voittaa, tulee Jukantuvan ehdotus
kaupunginvaltuuston paatokseksi.

Aznestysesitys ja -tapa hyvaksyttiin yksimielisesti.

Suoritetussa nimenhuutodanestyksessa annettiin 27
jaa-aanta (Haataja, Hakanen, Halttula, Heiska, Hietaniemi,
Konttinen, Kotiranta, Landgren-Makkyla, Lehtonen, Luojus,
Mustakallio-Sorvari, Maki-Ventela, Ojares, Pajunen,
Pelkonen, Ruuska, Saaristo, Salakari, Salojarvi, Savio,
Sippola, Sorsa, Sorvanto, Tahlo, Teravainen, Tienari, Vilén)
ja 23 ei-aanta (Antila, Itvola, Itapaa, Jukantupa, Jarvinen,
Kaasalainen, Kiiskinen, Kiviniemi-Makinen, Koivisto,
Koskinen, Kytomaki J., Kytdmaki O., Lamminen, Leppanen,
Mankkinen, Moisio, Makinen, Nevala, Peltola, Sarvijarvi,
Tiura, Torma, Uusikartano) yhden (Alanen) danestaessa
tyhjaa, joten puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen
ehdotuksen tulleen kaupunginvaltuuston paatokseksi.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi yksimielisesti Jussi Kytomaen
ponsiehdotuksen.

Nuorisovaltuuston puheenjohtaja Emilja Sarkka poistui
kokouksesta taman asian aikana klo 19.52.

Kaupunginvaltuusto piti kokoustauon taman asian aikana
klo 20.22 - 20.30.
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Kaupunginhallitus § 194 31.05.2021
Kaupunginvaltuusto § 64 07.06.2021

Mika Kotiranta palasi kokoukseen etayhteydella
kokoustauon jalkeen klo 20.30.

14
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Kaupunginhallitus § 196 31.05.2021
Kaupunginvaltuusto § 65 07.06.2021

Tyovalmennuskeskus Valpron kahden tyévalmentajan toimen muuttaminen
maaraaikaisesti viroiksi ajalle 1.7.2021 - 30.6.2023

93/01.01.00/2021
KAUPHALL 31.05.2021 § 196
Tydllisyys- ja turvallisuuspaallikkd Pekka Mansikkamaki
Kuntakokeilun asiakassiirtojen ja asiakkaille tehtyjen

palvelutarvearviontien jalkeen on havaittu, etta tyottomat
tarvitsevat arvioitua enemman ensimmaiseksi palveluksi

kuntouttavaa tyotoimintaa. Asiakaspaatokset kuntouttavaan
tyétoimintaan edellyttavat sosiaalilainsdadanndén mukaista

virkavastuulla tehtavaa tyota Effica-jarjestelmaa kayttaen.

Nykyiset kuntakokeilun omavalmentajien virkaresurssit eivat

mahdollista taman asiakastarpeen mukaista tyota.

Tyovalmennuspaallikko on kaynyt Valprossa
tydskentelevien vakinaisten tydvalmentajien || |Gzc

l(vakanssinumero 20122060) ja [ GG

(vakanssinumero kanssa 20122061) YT-neuvottelut siita,

voivatko he nykyisten tehtavien uudelleen jarjestelyilla tehda
tahan liittyvaa virkatyota ilman palkan tarkistusta. Henkilot

tayttavat sosiaalilainsdadannon taman tyon tekemiseen
edellytettavat vaatimukset. Henkilot olivat suostuvaisia
tahan. Myoskaan henkildstdjohtajalla eika sosiaalitydn

johtajalla ei ollut tahan jarjestelyyn huomauttamista. Nama
vakanssit esitetaan muutettavaksi maaraaikaisesti viroiksi,

koska kuntakokeilun ja PirSOTEN jatkopaatdsten
vaikutuksista tahan tydhon ei ole viela tietoa.

Vt. kaupunginjohtaja ehdottaa
Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle,
etta se paattaa selosteen mukaisesti kahden
tydvalmentajan toimen vakanssinumerot: 20122060 ja
20122061 muuttamisen maaraaikaisesti viroiksi ajalle
1.7.2021 - 30.6.2023 Yl6jarven kaupungin kuntouttavan
tyotoiminnan asiakaspaatosten tekemiseen.

Paatds Hyvaksyttiin.

KAUPVALT 07.06.2021 § 65

Kaupunginhallitus ehdottaa

Kaupunginvaltuusto paattaa selosteen mukaisesti kahden

tydvalmentajan toimen vakanssinumerot: 20122060 ja
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Poytakirja 5/2021
§ 196 31.05.2021
§ 65 07.06.2021

Paatos

20122061 muuttamisen maaraaikaisesti viroiksi ajalle
1.7.2021 - 30.6.2023 YI6jarven kaupungin kuntouttavan
tydtoiminnan asiakaspaatosten tekemiseen.

Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 205 31.05.2021
Kaupunginvaltuusto § 66 07.06.2021

Kaupunginhallituksen ja valtuuston seminaarit syksylla 2021
330/00.01.02/2020
KAUPHALL 31.05.2021 § 205
V1. kaupunginjohtaja ehdottaa
Kaupunginhallitus paattaa
1. kokoontua talousarvioseminaariin 23.-24.8.2021 ja
mikali varsinainen jasen on estynyt, seminaariin voi

osallistua hanen henkilokohtainen varajasenensa ja

2. esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se paattaa
kokoontua valtuustoseminaariin 9.-10.9.2021.

Valtuustoseminaariin kutsutaan varsinaiset valtuutetut

ja varsinaisen valtuutetun ollessa estynyt ko.
valtuustoryhman 1. tai 2. varavaltuutettu
varavaltuutettujen mukaisessa jarjestyksessa.

Paatos Hyvaksyttiin.

Timo Halttula, Mika Kotiranta ja Jaana Lamminen poistuivat

kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatdksenteon
jalkeen klo 19.53.

KAUPVALT 07.06.2021 § 66

Kaupunginhallitus ehdottaa
Kaupunginvaltuusto paattaa kokoontua
valtuustoseminaariin 9.-10.9.2021. Valtuustoseminaariin

kutsutaan varsinaiset valtuutetut ja varsinaisen valtuutetun
ollessa estynyt ko. valtuustoryhman 1. tai 2. varavaltuutettu

varavaltuutettujen mukaisessa jarjestyksessa.

Paatds Hyvaksyttiin.
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§ 67 07.06.2021

Valtuustoaloite Ylojarven kaupungin edustusmenojen julkisuudesta

301/07.02.00/2021

KAUPVALT 07.06.2021 § 67

Paatos

"Perussuomalainen valtuustoryhma on seurannut
huolestuneena uutisointia Valtiontalouden tarkastusviraston
julkisten varojen kaytosta. Viraston tehtavana on valvoa
valtiolla varojen kayton laillisuutta ja
tarkoituksenmukaisuutta. VTV:n paajohtajan
luottokorttimenoja seka VTV:n matkustus- ja ravintolakuluja
selvitetaan nyt viime vuosien ajalta. Virasto ei ole kitsastellut
edustamisessa. Viimeiset uutiset ovat koskeneet
paaministerin ruokalaskuja.

Politiikan luottamusta on jo vuosia nakertanut uutiset
hyvaveli-verkostojen yhteisten rahojen tuhlailusta. Ylojarven
kaupungin tulisi ottaa tiukka linja paattajien
sidonnaisuuksien julkisuuteen ja luottamushenkildiden
oman edun tavoittelun estamiseen. Veronmaksajaa
suututtavan rotostelyn estamiseksi esitamme, etta seka
poliittisen johdon etta johtoryhman viranhaltijoiden edustus-,
matkustus-, ravintola-, kokouslounaat, taksi yms. kuitit tulee
saada jokaisen kuntalaisen tarkistettavaksi. Julkiset kuitit
pitaa olla varustettu lisatiedolla osallistujien nimista ja
perustelulla, miksi osallistujat syovat veronmaksajan rahoilla
eivatka omillaan. Lahtokohtana perussuomalaisilla on, etta
edustuslaskut eivat voi olla kohtuuttomia, eika kukaan voi
jatkuvasti kayda verorahoilla lounaalla ja naiden kuittien
tulee olla julkisia.

Perussuomalaisten valtuustoryhma"

Kaupunginvaltuusto paatti lahettda em. valtuustoaloitteen
kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.
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Kaupunginvaltuusto § 68 07.06.2021

Valtuustoaloite anonyymiin rekrytointiin siirtymisesta
302/01.01.00/2021

KAUPVALT 07.06.2021 § 68

"Nimeton eli anonyymi rekrytointi tarkoittaa tydntekijan
tydhonottoa, jossa tydhakemuksista poistetaan nakyvista
hakijan tunnistetiedot, kuten nimi, ik&, sukupuoli, didinkieli ja
kuva. Menetelman tarkoituksena on perustaa
haastattelukutsupaatokset puhtaasti hakijan osaamiseen ja
kyvykkyyteen ilman, ettd ennakkokasitykset demografisista
tiedoista vaikuttavat rekrytoijan mielikuvaan hakijasta.

Anonyymi rekrytointi yleistyy Suomessa niin julkisella kuin
yksityisella sektorilla. Anonyymin rekrytoinnin kokeiluja on
ollut ainakin Espoon, Helsingin, Vaasan ja Vantaan
kaupungeissa. Naiden nimettomasta rekrytoinnista saatujen
kokemusten mukaan identifioivia tekijoita kuten hakijan
nimea, ikaa, sukupuolta ja muuta sellaista ei tarvitsee tietaa,
kun valitaan ihmisia tydhaastatteluun.

Anonyymilla rekrytointiprosessilla on useita selkeita ja
painavia etuja:

1. Tasa-arvon seka rekrytoinnin Iapinakyvyyden
lisaaminen ja syrjinnan vahentaminen.
Tyomarkkinoilla on edelleen merkittavan paljon
erilaisiin tekijoihin liittyvaa syrjintaa. Lisaksi
nimettdmalla rekrytoinnilla voidaan valttaa tilanteita,
joissa saattaa herata epailyksia tiettyjen hakijoiden
suosimisesta viran- tai tehtavanhakuprosessissa
etenkin sellaisten tyopaikkojen tayttamisessa, joiden
paatokset tehdaan viranomaispaatoksina.

2. Vastuullisuuden konkretisointi.
Anonyymi rekrytointi on tehokas tapa lisata tasa-arvoa,
kuntalaisten luottamusta kunnan toimintaan ja
vahentaa kokemuksia syrjinnasta.

3. Passiivisten tydnhakijoiden aktivointi.
Monet jo tyOsuhteessa olevat eivat halua nykyisen
tydnantajansa tietavan tyopaikan vaihtoaikeistaan.
Anonyymin rekrytoinnin avulla saadaan houkuteltua
my0Os naita passiivisia tyonhakijoita.

Me allekirjoittaneet esitamme, etta Ylojarven kaupunki
siirtyy kayttamaan anonyymia rekrytointiprosessia kunnan
virka- ja tydsuhteita taytettaessa.
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Kaupunginvaltuusto § 68 07.06.2021

Jenni Kiiskinen ym."

Paatos Hyvaksyttiin.
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§ 69 07.06.2021

303/00.01.02/2021

Valtuustoaloite Ylojarvi 2030 -kasvuohjelmasta

KAUPVALT 07.06.2021 § 69

"Viimeisimpien 5-10 vuoden aikana Yl6jarven kasvu on ollut
vaatimatonta. Keskeinen kasvun mittari, asukasmaara, ei
ole kehittynyt muiden seutukaupunkien vauhdissa. Kasvun
merkitys ikarakenteen tasapainoon on ratkaisevaa muun
muassa veropohjan laajuuden pitamiseksi ja
kasvattamiseksi seka laadukkaiden palveluiden
rahoittamiseksi.

Ylojarven kannalta kasvun aihiot ovat olemassa.
Teivo-Teivaalan-, Makkylan peltojen-, Hatolan alueen ja
kirkonseudun valmiudet rakentamiseen ovat omissa
kasissa. Lisaksi on pientaloaluepotentiaalia
keskustataajaman ymparistossa seka kylataajamissa
etddmmalla. Hiilineutraalin kunnan (Hinku) tavoitteet tukevat
kasvua ja kysyntaa.

Elinkeinoelaman kasvu on osa tasapainoista kasvua.
Elinkeinoelaman tarpeisiin kohdistettavan maankayton
suhteen arvioidaan ja tavoitteellistetaan lisaystarpeet
samalla, kun kehitetaan yrityskohtaisesti raataloityja,
muokattavia ja skaalautuvia tilaratkaisuja Iahella asiakkaita
ja kumppaneita. Talla varaudutaan muiden muassa
tietoteollisuuden ja palvelualojen kasvun tarpeisiin
kaupunkirakenteen tiivistyessa. Osana elinkeinoelaman
osuutta ohjelmassa otetaan erikseen huomioon Ylojarven
mahdollisuudet matkailutoimialalla.

Asuinalueiden ja elinkeinoelaman kehittamiseksi
ohjelmassa huomioidaan joukkoliikenteen kehittyminen ja
sen vaikutus asuinalueiden kehittymiseen. Ylodjarvi on osa
hinku-verkostoa. Kasvu on saavutettava hiilineutraalin
kunnan (Hinku) tavoitteiden mukaiisesti ja luontokatoa
ehkaisemalla.

Lisaksi kasvuohjelmaan liitetdan koulutuksen, kulttuurin ja
vapaa-ajan kehittamisen mahdollisuudet seka niiden
vaikutukset kasvuun. Ohjelmassa kiinnitetddn huomiota
esimerkiksi korkea-asteen opiskelumahdollisuuksiin nuoren
tyoikaisen vaeston sitouttamiseksi alueeseen ja paikalisen
elinkeinoelaman tarpeisiin. Varhaiskasvatuksen ja
perusopetuksen kehittamisen potentiaali otetaan huomioon
vetovoimatekijoina tyoikaisten perheiden houkuttelemiseksi.
Vapaa-ajan mahdollisuuksien skaalautuminen kasvun
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§ 69 07.06.2021

Paatos

mukana vetovoimatekijana huomioidaan siten, etta
liikunnan ja kulttuurin mahdollisuudet laajenevat
etupainotteisesti asukasmaaran ja lisaantyvien tarpeiden
mukaisesti.

Vihreat esittavat tassa valtuustoaloitteessan, etta Ylojarvelle
laaditaan kasvuohjelma, joka katsoo rohkeasti 2030-luvun
loppuun saakka. Kasvuohjelmassa huomioidaan vahintaan
edelld mainitut aihealueet. Aloitteeseen vastaaijilta toivotaan
esityksia toiminnallisista ja numeerisista tavoitteista.
Keskeisena tavoitteena on, etta asukasmaara saavuttaa
vuosikymmenen lopussa noin 40 000 asukkaan tason
ikarakenteen pysyessa tasapainoisena ja kaupungin
talouden pysyessa vahvana. Vihreat esittavat
kasvuohjelmaa, ettd kasvun fokusalueet ja sen tarvitsemat
resurssit ovat pysyvasti tarkastelun alaisina eivatka
kuormita perustoimintaa heikentavasti.

Timo Halttula ym."

Kaupunginvaltuusto paatti lahettaa em. valtuustoaloitteen
kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.
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Kaupunginvaltuusto §70 07.06.2021

Valtuustoaloite rakenteellisen sosiaalityon kehittamisesta asiakastarpeita
vastaavaksi

304/05.17.01/2021
KAUPVALT 07.06.2021 § 70

"Sosiaalityolla on avainrooli tyoikaisten ja tyoelaman
ulkopuolella olevien ihmisten osallisuuden edistajana seka
arkipaivan sujuvuuden ja yhteiskunnan sosiaalisen eheyden
turvaamisessa. Hyvan sosiaalityon tulee vastata
asiakkaiden toiveisiin ja tarpeisiin, joita ovat muun muassa
toiminnallisuus, matalan kynnyksen palvelut, kotikaynnit,
jalkautuva sosiaalityd seka ryhmatoiminnat. Vaikuttava
sosiaalityd tukee asiakkaiden tyd- ja toimintakyvyn
edistdmistd myos osallisuuden ja asiakasohjauksen
nakokulmista. Mita korkeampi tydllisyystavoite
yhteiskunnalla on, sita merkittavampi rooli on sosiaalityolla
ja toimintakyvyn tukemisella.

Sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut on toteutettava
kayttaja- ja elamantilannelahtdisesti. Poisohjaamisen
kulttuurista on luovuttava, ja asiakkaan on saatava
tarvittaessa akuutti apu tilanteessa, jossa hanet
ensimmaiseksi kohdataan. Sosiaality6ta on kehitettava
iimiolahtoiseksi ja sektorirajat ylittavaksi tyoksi, joka valttaa
ongelmalahtoista asioiden kasittelya. llmidlahtdinen
sosiaalityd pystyy lI6ytamaan ongelmien juurisyita, joilla on
merkitysta tyon vaikuttavuuden ja varhaisen tukemisen
kannalta.

Ylojarven vasemmistoliiton valtuustoryhma esittaa, etta
rakenteellinen sosiaalityo tulee vakiinnuttaa jatkuvasti
kaytdssa olevaksi toimintamuodoksi. Sosiaalitydssa on
myoOs lisattava asiakkaiden asiantuntemusta palveluiden
kehittajina. Yhteiskehittamisessa tulee hyddyntaa palvelujen
suunnittelussa seka sosiaalitydn menetelmien
kehittamisessa asiakasraateja, vertaistukea antavia tahoja,
kokemusasiantuntijoita ja kehittajaasiakkaita, joista tulee
rakentaa laajempi verkosto, jonka asiantuntemusta voidaan
kayttaa aiempaa systemaattisemmin. Sosiaalityon tulee olla
myo0s jalkautuvaa matalan kynnyksen lahipalvelua.
Digitaalisten palvelujen kehittamisessa on huomioitava
palvelujen tarpeenmukainen saatavuus, digisyrjaytyminen ja
kaikkien mahdollisuudet hydodyntaa palveluja.

Sosiaalityd on myo6s asiakkaiden etuja ja oikeuksia ajavaa
tyota.
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Lahde:

Paatos

Sosiaali- ja terveysministerion julkaisuja 2019:41. Tiekartta
2030. Aikuisten parissa tehtavan sosiaalityon
tulevaisuusselvitys.

Lisaksi Ylojarven vasemmistoliiton valtuustoryhma esittaa,
ettd kaupunginvaltuustolle esitetaan vuosittain
Sosiaaliasiamiehen vuosikertomus. Vaikuttavan
rakenteellisen sosiaalityon ja luottamushenkiloiden yhteisen
ymmarryksen ja yhteistyon vuoksi, on sosiaaliasiamiehen
raportista saatava tieto tarkeaa valtuuston paatoksenteon
tueksi.

Ylojarven vasemmistoliiton valtuustoryhma"

Kaupunginvaltuusto paatti Iahettda em. valtuustoaloitteen
kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.
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KAUPUNGINVALTUUSTO
MUUTOKSENHAKUOHJE

POYTAKIRJAN NAHTAVANAOLO

Tarkastettu poytakirja on julkaistu kaupungin yleisessa tietoverkossa
(www.ylojarvi.fi) 14.6.2021.

MUUTOKSENHAKUKIELTO
Pykalat: 61, 62, 67, 68, 69, 70

Edelld mainitusta paatdksesta, joka koskee vain asian valmistelua tai tdytantédnpanoa, ei
saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.

MUUTOKSENHAKUOHJE ASEMAKAAVA- JA YLEISKAAVA-ASIOISSA
Pykalat: -

Yleiskaavan ja asemakaavan hyvaksymista koskevaan paatdkseen saa hakea muutosta
kunnallisvalituksella Hameenlinnan hallinto-oikeudelta.

Valitusaika on 30 paivaa. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Valituksen saa tehda

- se, jota paatds koskee,

- se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittémasti vaikuttaa
(asianosainen) seka

- kunnan jasen.

Poikkeus: Vaikutukseltaan vahaisen muun kuin ranta-asemakaavaa koskevan
kaavamuutoksen hyvaksymista koskeva paatos:

Valituksen saa tehda vain se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittémasti
vaikuttaa.

Vaikutukseltaan vahaisena ei ole pidettava asemakaavan muutosta, jossa muutetaan
rakennuskorttelin tai muun alueen paaasiallista kayttdtarkoitusta, supistetaan puistoja tai
muita lahivirkistykseen osoitettuja alueita taikka nostetaan rakennusoikeutta tai
rakennuksen sallittua korkeutta ymparistddn laajemmin vaikuttavalla tavalla, heikennetdan
rakennetun ymparistdn tai luonnonympariston arvojen sailymista taikka muutetaan kaavaa
muulla ndihin rinnastettavalla tavalla.

Sen lisaksi alueellisella ymparistokeskuksella ja muulla viranomaisella on toimialaansa
kuuluvissa asioissa oikeus valittaa kaavan hyvaksymista koskevasta paatdksesta.
Valitusoikeus on myods maakunnan liitolla ja kunnalla, joiden alueella kaavassa osoitetulla
maankaytollad on vaikutuksia. Rekisterdidylla paikallisella tai alueellisella yhteisélla on
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toimialaansa kuuluvissa asioissa toimialueellaan oikeus valittaa kaavan hyvaksymista
koskevasta paatoksesta.

Valituksen saa tehda silla perusteella, etta

- paatos on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
- paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai
- paatés on muuten lainvastainen.

Valituksessa on ilmoitettava

- valittajan tai valituksen laatijan yhteystiedot (nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero),

- paatds, johon haetaan muutosta,

- miltd osin paatdksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtavaksi seka
vaatimuksen perusteet.

Valitus on valittajan tai sen muun laatijan itse allekirjoitettava.
Valitukseen tulee liittaa

- paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai jalienndoksena seka
- todistus tiedoksisaantipaivasta.

Valitusviranomainen

Hameenlinnan hallinto-oikeus
Raatihuoneenkatu 1
13100 Hameenlinna

Viraston aukioloaika: ma-pe 8.00 - 16.15

sahkoposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi
puhelin: 029 56 42200 (vaihde)
telekopio: 029 56 42269

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valituksen toimittaminen
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista.

Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettaa postitse tai lahetin valitykselld. Postiin
valitusasiakirjat on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille valitusajan viimeisena
paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo 16.15.

Omalla vastuulla valituksen voi toimittaa ennen valitusajan paattymistéd myos telekopiona,
sahkdpostilla tai sdhkdisessa asiointipalvelussa. Maaraajassa toimitettava asiakirja on
l&hetettava ennen valitusajan paattymista lainkayttéviranomaiselle siten, etta asiakirja on
viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa viimeistaan
valitusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista. Myds muulla tavoin
toimitetun valituksen tulee ehtia perille valitusviranomaiseen viimeistaan valitusajan
viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.

Oikeudenkayntimaksu
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Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkayntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) sdadetaan. Lisatietoja valituksen maksullisuudesta
saa valitusviranomaiselta.

KUNNALLISVALITUS
Pykalat: 63, 64, 65, 65, 66
Edella mainittuihin paatoksiin haetaan muutosta valittamalla.

Valituksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.

Valituksen saa tehda silla perusteella, ettd paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai paatés on muuten lainvastai-
nen.

Valitusviranomainen

Hameenlinnan hallinto-oikeus
Raatihuoneenkatu 1
13100 Hameenlinna

Viraston aukioloaika: ma-pe 8.00 - 16.15

sahkoposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi
puhelin: 029 56 42200 (vaihde)
telekopio: 029 56 42269

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valitusaika
Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paattksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun
poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen l1ahettamisesta, tavallista
sahkdista tiedoksiantoa kaytettdessa 3 paivan kuluttua viestin 1ahettamisesta,
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna
aikana.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda
ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana.

Valituksen muoto ja sisalto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttdd vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:
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1) paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos);

2) miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
(vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;
4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatds ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa kayttaa
valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myds taman yhteystiedot on ilmoitettava.
Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta
hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettdad (prosessiosoite). Mikali valittaja on
ilmoittanut enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin
ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Oikaisuvaatimuksen tekija saa valittaessaan oikaisuvaatimuspaatoksesta esittaa
vaatimuksilleen uusia perusteluja. Han saa esittda uuden vaatimuksen vain, jos se perustuu
olosuhteiden muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen maaraajan paattymisen jalkeen
valittajan tietoon tulleeseen seikkaan.

Valitukseen on liitettava:
1) valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen;

2) selvitys siitd, milloin valittaja on saanut paatéksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan
alkamisen ajankohdasta;

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.

Valituksen toimittaminen
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista.

Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettaa postitse tai lahetin valitykselld. Postiin
valitusasiakirjat on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille valitusajan viimeisena
paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo 16.15.

Omalla vastuulla valituksen voi toimittaa ennen valitusajan paattymista myos telekopiona,
sahkdpostilla tai sdhkdisessa asiointipalvelussa. Maaraajassa toimitettava asiakirja on
l&hetettdva ennen valitusajan paattymista lainkayttéviranomaiselle siten, etta asiakirja on
viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa viimeistaan
valitusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista. Myds muulla tavoin
toimitetun valituksen tulee ehtia perille valitusviranomaiseen viimeistaan valitusajan
viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkayntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan. Lisatietoja valituksen maksullisuudesta
saa valitusviranomaiselta.
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