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KAUPHALL 31.05.2021 § 204

Kaupunginvaltuusto valitsi 24.5.2021 kaupunginjohtajan virkaan vt.
kaupunginjohtaja Pauli Piiparisen. Kaupunginhallitus on
toimielimena kaupunginjohtajan esimies ja operatiivinen
johtamisvastuu on kaupunginhallituksen puheenjohtajalla.
Kaupunginjohtajan johtajasopimus on yksi tydvalineista, jolla
turvataan johtamisjarjestelman toimivuus.

Vs. hallintopaallikké ehdottaa

Paatos

KAUPHALL 31.05.2021

Kaupunginhallitus paattaa
1. kaynnistaa kaupunginjohtajan johtajasopimuksen laadinnan,

2. nimeta hallituksen jasenista neuvotteluryhma sopimusta
valmistelemaan,

3. nimeta virkamiehista neuvotteluryhman sihteeri ja

4. etta kaupunginjohtajan sopimus allekirjoitetaan sen jalkeen, kun
kaupunginjohtajan valintapaatos on lainvoimainen.

Hyvaksyttiin. Kaupunginhallitus paatti nimeta neuvotteluryhmaan
Jaana Lammisen, Merja Lehtosen, Katja Luojuksen, Minna
Sarvijarven ja Markku Maki-Ventelan ja neuvotteluryhman sihteeriksi
talousjohtajan.

Vt. kaupunginjohtaja poistui kokouksesta esteellisena taman asian
kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Kaupunginvaltuusto valitsi 24.5.2021 kaupunginjohtajan virkaan vt.
kaupunginjohtaja Pauli Piiparisen. Kaupunginhallitus on
toimielimena kaupunginjohtajan esimies ja operatiivinen
johtamisvastuu on kaupunginhallituksen puheenjohtajalla.
Kaupunginjohtajan johtajasopimus on yksi tydvalineista, jolla
turvataan johtamisjarjestelman toimivuus.
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Kaupunginvaltuusto valitsi 24.5.2021 kaupunginjohtajan virkaan vt.
kaupunginjohtaja Pauli Piiparisen. Kaupunginhallitus on
toimielimena kaupunginjohtajan esimies ja operatiivinen
johtamisvastuu on kaupunginhallituksen puheenjohtajalla.
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Vs. hallintopaallikké ehdottaa

Paatos

Kaupunginhallitus paattaa
1. kaynnistaa kaupunginjohtajan johtajasopimuksen laadinnan,

2.  nimeta hallituksen jasenista neuvotteluryhma sopimusta
valmistelemaan,

3. nimeta virkamiehista neuvotteluryhman sihteeri ja

4. etta kaupunginjohtajan sopimus allekirjoitetaan sen jalkeen, kun
kaupunginjohtajan valintapaatos on lainvoimainen.

Hyvaksyttiin. Kaupunginhallitus paatti nimeta neuvotteluryhmaan



KAUPHALL 09.07.2021

Liite

Jaana Lammisen, Merja Lehtosen, Katja Luojuksen, Minna
Sarvijarven ja Markku Maki-Ventelan ja neuvotteluryhman sihteeriksi
talousjohtajan.

Vt. kaupunginjohtaja poistui kokouksesta esteellisena taman asian
kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi.

§ 265

Kaupunginhallituksen nimeaman tyoryhma laati kuntalakiin ja
Kuntaliiton ohjeistuksiin perustuen neuvottelupohjan
kaupunginjohtajasopimuksesta. Taman jalkeen kaupunginhallituksen
ja kaupunginvaltuuston puheenjohtajat kavivat Pauli Piiparisen
kanssa sopimusneuvottelut. Sopimusneuvotteluissa esiin tulleet
muutostarpeet paivitettiin sopimusluonnokseen ja versio kasiteltiin
viela valmisteluryhmalla.

Toukokuun 26 paivana 2021 voimaan tulleen kuntalain muutoksen
mukaan (42 §) johtajasopimuksen hyvaksyy kaupunginhallitus.

Johtajasopimus

Vs. kaupunginjohtaja ehdottaa:

Paatos

Kaupunginhallitus

1. hyvaksyy liitteena olevan Ylojarven kaupungin ja Pauli Piiparisen
valisen johtajasopimuksen ja

2. toteaa, etta tydnantajan osalta johtajasopimuksen allekirjoittaa
kaupunginhallituksen puheenjohtaja.

Esittelija muutti paatésehdotuksensa kohdan 1. kuulumaan
seuraavasti:

"Kaupunginvaltuuston paatoksesta 24.5.2021 § 57
Kaupunginjohtajan viran tayttaminen on jatetty maaraajassa
kunnallisvalitus Hameenlinnan hallinto-oikeuteen.
Kaupunginjohtajan valintaa koskevan paatoksen oleminen vailla
lainvoimaa on tullut huomioida kaupunginjohtajan
johtajasopimuksessa. Tasta johtuvat lisaykset on tehty esityslistan
litteena olleen johtajasopimuksen kohtiin 2.3 ja 3 punaista
tekstivaria kayttaen. Paivitetty sopimusversio on toimitettu
kaupunginhallitukselle ja asianosaista informoitu asiasta suullisesti
ennen kaupunginhallituksen kokousta.

Tehdysta kunnallisvalituksesta huolimatta kuntalakiin perustuva



johtajasopimus Yl6jarven kaupungin ja Pauli Piiparisen valilla on
perusteltua tehda, silla kuntalain 42 § velvoittaa kuntaa ja
kunnanjohtajaa tekemaan johtajasopimuksen ja asian kasittely
ylemmissa muutoksenhakuasteissa tehdyn kunnallisvalituksen
johdosta kestanee ajanjakson, jota ei voida pitaa vahaisena. Lisaksi
tulee huomioida, etta johtajasopimuksessa sovittavien asioiden
kokonaisuus kasittaen kaupunginjohtajan tydn tavoitteet,
luottamushenkil6johdon ja ammatillisen johdon tyonjaon
selkeyttamisen, roolit, toimintavallan ja vastuut samoin kuin
palvelussuhteen ehdot, on perusteltua tassa vaiheessa sopia
kaupungin ja vt. kaupunginjohtajan valilla.

Em. perustein esitan, etta kaupunginhallitus paattaa hyvaksya sille
toimitetun, Ylojarven kaupungin ja Pauli Piiparisen valisen paivitetyn
johtajasopimuksen.”

Edelleen esittelija muutti paatdosehdotustaan siten, etta
paatdsehdotukseen lisataan kohta 3., joka kuuluu seuraavasti:
"Kaupunginhallitus paattaa tarkastaa taman pykalan kokouksessa."

Esittelijan muutettu paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



