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Strategiatyön käynnistäminen

 Hallintosäännön 84 § mukaan kehittämistoimikunnan tehtävänä on
huolehtia strategiaprosessista.

 Valtuustoseminaari 9.-10.9.2021 käsitteli nykyisen strategian
toteutumista ja tulevan muutostarpeita. Tulosten perusteella
strategian 2018-2028 toteutus on lähtenyt hyvin liikkeelle, mutta
nopeutta toivottiin vielä lisää. Strategian kokonaisuudistustarvetta ei
ole ja nykyinen rakenne koetaan hyvänä. Tarkasteltavista teemoista
nousi erityisesti kasvu ja hyvinvointiroolin korostuminen. Erityisesti
toivottiin asiasisällön painotusten tarkastelua. Strategiaan kaivataan
myös lisää konkretiaa ja tavoitteellisuutta. Tähän tarpeeseen
voidaan vaikuttaa suoraan strategiaan tehtävien kirjausten lisäksi
myös mahdollisten strategiaan pohjautuvien tarkempien ohjelmien,
kuten mahdollisen kasvuohjelman avulla.

 Tarkempi koonti valtuustoseminaarin strategiaryhmätyön tuloksista
ja luonnos strategiaprosessista aikatauluineen esitellään
kokouksessa.

Kaupunginjohtaja ehdottaa
 Kehittämistoimikunta merkitsee tiedokseen valtuustoseminaarin

9.-10.9.2021 strategiaryhmätyön tulokset ja käy lähetekeskustelun
strategiaprosessista ja strategiatyön käynnistämisestä.

Päätös Hyväksyttiin.
 ------

 Juho Ojares oli poissa kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana
klo 12.59-13.00.

 -----

 Minna Sarvijärvi poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana
klo 13.25.

 -----

 Kehitysjohtaja Sari Soini ja Ylöjärven Yrityspalvelu Oy:n
toimitusjohtaja Timo Isolähteenmäki poistuivat kokouksesta tämän



asian jälkeen klo 13.48.
 -----


