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KEHTMK 27.09.2021 § 34

Strategiatyon kaynnistdminen

Hallintosaannon 84 § mukaan kehittamistoimikunnan tehtavana on
huolehtia strategiaprosessista.

Valtuustoseminaari 9.-10.9.2021 kasitteli nykyisen strategian
toteutumista ja tulevan muutostarpeita. Tulosten perusteella
strategian 2018-2028 toteutus on lahtenyt hyvin liikkeelle, mutta
nopeutta toivottiin viela lisda. Strategian kokonaisuudistustarvetta ei
ole ja nykyinen rakenne koetaan hyvana. Tarkasteltavista teemoista
nousi erityisesti kasvu ja hyvinvointiroolin korostuminen. Erityisesti
toivottiin asiasisallon painotusten tarkastelua. Strategiaan kaivataan
myOs lisda konkretiaa ja tavoitteellisuutta. Tahan tarpeeseen
voidaan vaikuttaa suoraan strategiaan tehtavien kirjausten lisaksi
myo6s mahdollisten strategiaan pohjautuvien tarkempien ohjelmien,
kuten mahdollisen kasvuohjelman avulla.

Tarkempi koonti valtuustoseminaarin strategiaryhmatyon tuloksista
ja luonnos strategiaprosessista aikatauluineen esitellaan
kokouksessa.

Kaupunginjohtaja ehdottaa
Kehittamistoimikunta merkitsee tiedokseen valtuustoseminaarin
9.-10.9.2021 strategiaryhmatyon tulokset ja kay lahetekeskustelun
strategiaprosessista ja strategiatyon kaynnistamisesta.

Paatos Hyvaksyttiin.

Juho Ojares oli poissa kokouksesta taman asian kasittelyn aikana
klo 12.59-13.00.

Minna Sarvijarvi poistui kokouksesta taman asian kasittelyn aikana
klo 13.25.

Kehitysjohtaja Sari Soini ja Yldjarven Yrityspalvelu Oy:n
toimitusjohtaja Timo Isolahteenmaki poistuivat kokouksesta taman



asian jalkeen klo 13.48.



