
Strategian toteutumista tukevat toiminnalliset tavoitteet

 - Lautakuntakohtaisia toiminnallisia tavoitteita tulee asettaa 5-7 kappaletta.

 - Tavoitteista useampi voi kohdentua saman strategiakärjen alle.

 - Toiminnallista tavoitetta voidaan edistää yhdellä tai useammalla teolla, joille jokaiselle tulee esittää oma mittarin tavoitetaso.

 - Tavoitteen toteutuminen tulee olla selkeästi mitattavissa. Luontevasti tämä saavutetaan sillä, että mittarin tavoitetaso on numeerinen.

 - Viimeisessä sarakkeessa voi myös mainita toisen strategiakärjen, mikäli tavoitteen voidaan selkeästi katsoa edistävän myös sen toteutumista.

 - Taulukon alussa on harmaalla esimerkinomainen tavoite tekoineen ja mittareineen.

Lautakunta:
Kasvatus- ja 

opetuslautakunta

Strategiakärjet
Toiminnallinen 

tavoite
Teko

Mittarin 

tavoitetaso

Toiminnallinen tavoite 

edistää myös  strategiakärkeä

Muutosvalmis henkilöstö 1. Tiimityön organisointi lukiossa 1. Opettajat toimivat toiminnallisissa 

tiimeissä

Kokoontumiskerrat ja osallistuneiden 

opettajien määrä

Kehittyvä organisaatio

Yritysmyönteisyys 1. #rajatontyöelämä 1.Edistetään lukion ja työelämä 

yhteistyötä sekä korkea-asteen 

toiminnallista yhteistyötä

Lisääntyneiden kumppaneiden määrä 

Ylöjärven lukion kanssa

Laadukkaat sivistyspalvelut

1. Laaditaan visio, suunnitelma ja 

aikatauluehdotus siitä, miten 

inkluusioperiaatetta voidaan 

toteuttaa erityisopetuksessa.

Suunnitelma esitetty kasvatus- ja 

opetuslautakunnalle.

2. Suunnitelman laadinnassa on 

työryhmä, mutta siihen osallistetaan 

myös muita ryhmiä.

Vähintään kolmen sidosryhmän 

osallistaminen suunnitelman laadintaan.

1. Uuden oppivelvollisuuslain toimeenpano 1. Toisen asteen koulutukseen 

valmentavan koulutuksen suunnittelu 

ja käynnistyminen

Ns. Tuva-koulutus saadaan käyntiin 1.8.2022 

lukien.

Ennaltaehkäisevät hyvinvointipalvelut

Osallistava päätöksenteko ja 

kehittyvä organisaatio 

1. Varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen 

palveluverkkoselvityksen jatkotoimet

1. Paikkatiedon hyödyntäminen Kehitetään ja saadaan 

kaupunginosakohtainen (Mapsto-rakenne) 

lapsi- ja oppilasennustejärjestelmä käyttöön 

vuoden 2022 aikana. 

Laadukkaat sivistyspalvelut

Älykkäät palvelut 1. Robotiikan hyödyntäminen 1. Asiakaspalveluprosessien 

nopeuttaminen

Vähintään yksi uusi ratkaisu suunniteltu ja 

saatu kokeiluasteelle vuoden 2022 aikana.

Kehittyvä organisaatio

Osaallistava päätöksenteko ja 

kehittyvä organisaatio

1. Hajautetun erityisopetuksen 

järjestämisen suunnitelman tekeminen 

inkluusioperiaatteen mukaan.

Laadukkaat sivistyspalvelut


